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पररणर्ि 1 

 

माझगाव डॉक शिपशिल्डर्स शिशमटेडची  व्हिर्ि ब्लोअर पॉशिर्ी 

1. प्रस्तावना  

1.1 िी पॉणलसी यासाठी बिवण्याि आली आिे की  

अ. कमवचाऱयांिा संबंणधि णवषय सक्षम प्राणधकारी / लेिा परीक्षक सणमिीसमोर णवश्वासपूिव ररिीिे  आणि 

िैणिक व कायदेर्ीर प्रकारे सवोच्च मािक स्थाणपि करूि आणि कंपिीि कोििािी अिैणिक आणि 

अि णचि व्यविार णकंवा गैरविवि आढळूि आल्यास िे व्यवस्थापिाच्या िजरेस आिूि देण्याची संधी 

णमलावी.  

आ. कमवचाऱयांिा बदला णकंवा त्रास िोण्यापासूि संरक्षि णमळावे याकरिा आवश्यक िे स रक्षात्मक उपाय 

योजले जावेि. िसेच व्यवस्थापकीय कमवचाऱयांिा त्ांच्याणवरुद्ध कोििीिी कारवाई करण्यापासूि 

प्रणिबंणधि करण्याि यावे. 

 

1.2 अवजड उद्योग आणि साववजणिक उपक्रम मंत्रालया अंिगवि साववजणिक उपक्रम णवभागाद्वारे जारी 

करण्याि आलेल्या अणधसूचिा क्र . 18(8)/2005 – जीएम णदिांक 22 जूि 2007 द्वारे कें द्रीय साववजणिक 

उपक्रमांकरिा मागवदर्वक िते्व जािीर केली आिेि. त्ाि सार कंपिी आपल्या कमवचायाांकरिा व्हिसल 

ब्लोअर पॉणलसी ची स्थापिा करेल. ज्याद्वारे कमवचारी अिैणिक आचरि , प्रत्क्ष णकंवा संर्यास्पद 

गैरकृत्, िैणिकिा धोरि याणवषयीची माणििी व्यवस्थापिाला देऊ र्केल.  

 

1.3 उदे्दर्  

अ. कमवचाऱयांिा बदला णकंवा त्रास िोण्यापासूि संरक्षि देऊ करिे. कमवचाऱयांिा व्हिसल ब्लोअरची 

भूणमका णवश्वासािे णिभावण्यासाठी िसेच कंपिीि कोििािी िैणिक णकंवा अि णचि व्यविार णकंवा 

कोििेिी गैरविवि आढळूि आल्यास सक्षम प्राणधकाऱयाच्या िजरेस आिूि देण्याची संधी देिे. 

आ. व्यवस्थापकीय कमवचाऱयांिा या कमवचाऱयांच्या णवरुद्ध कारवाई करण्यापासूि प्रणिबंणधि करिे. 

 

1.4 व्हिसल ब्लोअरची िराब कामणगरी णकंवा गैरविवि यांच्यार्ी संबंणधि केलेली कारवाई ज्याचा  व्हिसल 

ब्लोअरिे  केलेल्या कोित्ािी प्रगटीकरिर्ी संबंध िािी, त्ाला या पॉणलसीद्वारे कोित्ािी प्रकारचे 

संरक्षि णदले जािार िािी. 

  



 

1.5 याद्वारे स्पि करण्याि येि आिे की या पॉणलसीचा  एमडीएलच्या सिकव िा प्रिालीवर कोििािी 

पररिाम िोिार िािी. उलट प्रस्थाणपि सिकव िा प्रिालीच्या व्यणिररक्त या पॉणलसी अंिगवि 

कमवचाऱयांिी केलेल्या संरणक्षि प्रगटीकरिाि एिादा सिकव िा णवषयक म द्दा आढळल्यास 

प्रस्थाणपि पद्धिीि सार िो म ख्य सिकव िा अणधकारी यांच्याकडे पाठवला जाईल. 

 

2. व्याख्या  

2.1 एमडीएल म्हिजे माझगाव डॉक णर्पणबल्डसव णलणमटेड  

2.2 लेिा परीक्षा सणमिी चा अथव आिे एमडीएल च्या संचालक मंडळािे स्थाणपि केलेली लेिा 

परीक्षा सणमिी  

2.3 सक्षम प्राणधकारी म्हिजे एमडीएल चे अध्यक्ष आणि व्यवस्थापकीय संचालक आणि त्ासोबि 

या पॉणलसीच्या अंिगवि त्ांिी वेळोवेळी आपले अणधकार ज्याला णदले आिेि असा सक्षम 

प्राणधकारी प्रणिणिधी. या बाबिीि कोििािी वाद उद्भवल्यास संबंणधि व्यक्ती अव्यसं 

असल्यािे सक्षम प्राणधकारी म्हिजे लेिा परीक्षा सणमिीचे अध्यक्ष िोि . 

2.4 कमवचारी म्हिजे भारि अथवा परदेर्ाि कायवरि असलेले कंपिीचे सवव कमवचारी, यामधे्य 

संचालकांचा िी समावेर् आिे . 

2.5 अि णचि आचरि याचा अथव आिे कोित्ािी कमवचाऱयािे केलेले अिैणिक आचरि, प्रत्क्ष / 

संर्यास्पद गैरकृत् णकंवा िैणिकिा धोरिाचे उलं्लघि.  

2.6 िपासिीस - संरणक्षि प्रकटीकरिमधे्य केलेल्या िपासासंदभावि अध्यक्ष आणि प्रबंध संचालक 

/ सक्षम अणधकारी यांिी प्राणधकृि, णिय क्त केलेली, संपकव  केलेली णकंवा णजचा सल्ला घेिला 

आिे अर्ी व्यक्ती;  यामधे्य एमडीएलच्या लेिापरीक्षकांचािी समावेर् आिे. 

2.7 संरणक्षि प्रगटीकरि म्हिजे अिैणिक णकंवा अि णचि आचरि याकरिा प रावा म्हिूि 

ओळिला जाईल अर्ी णवश्वासपूिव रीिीिे उघड केलेली कोििीिी सूचिा णकंवा संभाषि. 

2.8 छाििी सणमिी म्हिजे एमडी एल च्या व्हिसल ब्लोअर पॉणलसी अंिगवि गठीि केलेली सणमिी 

ज्यामधे्य अध्यक्ष आणि प्रबंध संचालक णकंवा त्ांच्या अि पव्हस्थिीि त्ांिी िामणिदेणर्ि केलेले 

कायावत्मक संचालक; आणि अध्यक्ष, लेिापरीक्षा सणमिी णकंवा त्ांच्या अि पव्हस्थिीि त्ांिी 

िामणिदेणर्ि केलेला लेिापरीक्षा सणमिीचा सदस्य . 

2.9 सेवा णियम म्हिजे एम डी एल मधील आचरि, अि र्ासि आणि अपील 1977 प्रमाणिि 

स्थायी आदेर्   

 



2.10 व्यक्ती म्हिजे ज्याच्याणवरुद्ध अथवा ज्याच्याणवषयी संरणक्षि प्रकटीकरि केले गेले आिे 

णकंवा िपासादरम्याि प रावे गोळा केले गेले आिेि असा कमवचारी /अणधकारी. 

 

2.11 व्हिसल ब्लोअर चा अथव या पॉणलसी ि सार संरणक्षि प्रगटीकरि करिारा कमवचारी. 

 

3. पात्रता  

एम डी एल चे सवव कमवचारी संरणक्षि प्रगटीकरि याकरिा पात्र असिील. 

 

4. मागसदिसक तते्त्व  

4.1 संरणक्षि प्रकटीकरिवर कालबद्ध पद्धिीिे कारवाई केली जाईल.  

4.2 व्हिसल ब्लोअर ची वैयव्हक्तक माणििी पूिविः ग प्त ठेवण्याि येईल . 

4.3 व्हिसल ब्लोअर णकंवा स रणक्षि प्रगटीकरि करिाऱया व्यक्तीला कोििािी  त्रास णदला जािार 

िािी.  

4.4 संरणक्षि प्रकटीकरि चा प रावा गोपिीय ठेवला जािार िािी. आणि प रावा लपवण्याचा णकंवा िि 

करण्याचा प्रयत्न केल्यास णर्स्तभंगाच्या कारवाईसि योग्य िी कारवाई करण्याि येईल . 

4.5 संरणक्षि प्रकटीकरि करण्याच्या संदभाविील व्यक्ती अथावि ज्याच्याणवरुद्ध णकंवा ज्याच्याणवषयी 

संरणक्षि प्रकटीकरि करण्याि आले आिे असा / अर्ी कमवचारी णिला आपले म्हििे मांडण्याची 

संधी देण्याि येईल.  

4.6 व्हिसल ब्लोअरिे कोित्ािी अि णचि आचरि ची णकंवा पद्धिी ची माणििी िात्काळ सक्षम 

प्राणधकारी यांच्या िजरेस आिूि देिे आवश्यक आिे. यासाठी त्ाला प रावा देण्याची जरी 

आवश्यकिा िसली िरी त्ाच्यापार्ी दिलपात्र कारि असिे आवश्यक आिे.  

4.7 व्हिसल ब्लोअरिे पूिव गोपिीयिेिे िपास अणधकाऱयाला सिकायव करिे आवश्यक आिे. 

 

5. व्हिर्ि ब्लोअर - भूशमका आशि रं्रक्षि  

 

भूशमका  

5.1 व्हिसल ब्लोअरची भूणमका  िात्रीलायक माणििी देिाऱया पक्षकारांची असले. 

5.2 व्हिसल ब्लोअरिे स्विःहूि कोििािी िपास करिे अपेणक्षि िािी णकंवा िर्ी गरजिी िािी.  

5.3 आवश्यकिा भासल्यास व्हिसल ब्लोअरला िपास प्रणक्रयेर्ी जोडूि घेिले जाईल. परंि  त्ाला 

त्ाि भाग घेण्याचा अणधकार िसेल.  

5.4 सक्षम अणधकारी द्वारा संरणक्षि प्रकटीकरिाचा योग्य पद्धिीिे णिपटारा केला जाईल.  



5.5 आपल्या प्रकटीकरिची व्हस्थिी जािूि घेण्याचा अणधकार व्हिसल ब्लोअरला असेल. याला 

कायदेर्ीर णकंवा ित्सम कारिांचा अपवाद असेल. 

 

रं्रक्षि  

5.6 प्रामाणिक व्हिसल ब्लोअरला कोित्ािी प्रकारचा छळ, अि णचि वागिूक, त्रासापासूि संरक्षि 

देण्याि येईल. परंि  णवणर्ि िेिूिे पे्रररि आणि फ टकळ प्रकटीकरि द लवणक्षि करण्याि येिील.  

5.7 ग ने्हगारी णकंवा अि र्ासिात्मक कारवाईमधे्य जर व्हिसल ब्लोअरला साक्ष द्यावी लागली िर 

त्ाला या प्रणक्रयेची पूिव माणििी देण्याची व्यवस्था करण्याि येईल. यासंदभावि व्हिसल ब्लोअरला  

प्रवास इत्ादी वर िचव करावा लागल्यास योग्य पात्रिेि सार त्ाची भरपाई करण्याि येईल. 

5.8 वरील पररचे्छद 5.7 चे उलं्लघि झाल्यास व्हिसल ब्लोअरला सक्षम प्राणधकाऱ याकडे िक्रार दािल 

करिा येईल. ज्यावर सक्षम प्राणधकारी िपास करूि योग्य िी णिवारक कारवाई करेल.  

5.9 वरील िपासाि मदि करिाऱया अन्य कोित्ािी कमवचाऱ यालादेिील व्हिसल ब्लोअर प्रमािेच 

संरक्षि देण्याि येईल. 

 

6. पद्धती - आवश्यकता आशि रं्रशक्षत प्रकटीकरिची हाताळिी  

6.1 संरणक्षि प्रगटीकरि णकंवा िक्रारीसोबि व्हिसल ब्लोअर / िक्रारदाराचे िाव, व्यव्हक्तगि ओळि 

क्रमांक, स्थळ यासि माणििी सूणचि करिारे पत्र जोडिे आवश्यक आिे.  िे एका णलफाफ्याि 

घालूि बंद / सीलबंद करूि सक्षम प्राणधकारी यांिा पाठवण्याि यावे. िसेच णलफाफ्यावर 

रं्रशक्षत प्रगटीकरि असे िमूद करिे आवश्यक आिे. यावर या प्रकारे िमूद ि केल्यास िसेच 

णलफाफा बंद / सीलबंद ि केल्यास या पॉणलसी द्वारे व्हिसल ब्लोअरला संरक्षि देिे र्क्य िोिार 

िािी.  

6.2 सक्षम प्राणधकारी आणि व्हिसल ब्लोअर यांच्यामधे्य स्वणिि संघषव आिे असे व्हिसल ब्लोअरला 

आढळल्यास िो पररचे्छद 6.7 मधे्य णिदेणर्ि केलेल्या पत्त्यावर लेिापरीक्षा सणमिीच्या अध्यक्षांिा 

संरणक्षि प्रकटीकरि पाठवू र्किो. 

6.3 बेिामी णकंवा णििावी संरणक्षि प्रगटीकरि णवचाराि घेिले जािार िािीि. 

6.4 संरणक्षि प्रगटीकरि इंग्रजी, णिंदी णकंवा स्थाणिक भाषेि टंकणलव्हिि णकंवा स्विःच्या िस्ताक्षराि 

णलव्हिि स्वरुपाि असावे. आणि अि णचि आचरि / णवषय/ िक्रार स्पिपि े समजेल अर्ा 

पद्धिीिे णलणिले जावे. िे िथ्याधाररि असावेि आणि काल्पणिक िसावेि.  

6.5 अि णचि आचरिचा िपास जो चौकर्ीचा णवषय असेल णकंवा Public Servant Enquiry Act 

1850 णकंवा Commission of Enquiry Act 1952 च्या अधीि आदेर् असेल, िर िे  या 

पॉणलसीच्या कके्षि येिार िािी. 



6.6  संरणक्षि प्रगटीकरि पाठवण्यासाठी सक्षम प्राणधकारी यांचा पत्ता िालीलप्रमािे : 

अध्यक्ष आणि प्रबंध संचालक  

सक्षम प्राणधकारी  

व्हिसल ब्लोर मेकॅणिझम  

माझगाव डॉक णर्पणबल्डसव णलणमटेड  

डॉकयाडव रोड, माझगाव,  म ंबई 4000 010  

6.7 लेिापरीक्षा सणमिी अध्यक्ष यांिा थेट संरणक्षि प्रगटीकरि पाठवण्यासंबंधी त्ांचा पत्ता:  

अध्यक्ष, लेिापरीक्षा सणमिी  

बायर कंपिी सणचव  

माझगाव डॉक णर्पणबल्डसव णलणमटेड  

डॉकयाडव रोड, माझगाव, म ंबई 400 010  

6.8 सक्षम प्राणधकारी संरणक्षि प्रगटीकरिसि णलफाफा एका समणपवि गोपिीय अि भाग सणमिीकडे 

पाठवेल. जी त्ाची िोदं ठेवेल आणि त्ाला सणमिीसमोर पेर् करेल. 

6.9 िपास सणमिी फ़ टकळ िक्रारीिा चाळिी लवेल. िपासाकरिा प ढे पाठवण्यायोग्य असलेले 

संरणक्षि प्रगटीकरि  गोपिीय अि भागाद्वारे या करिा िामणिदेणर्ि केलेल्या  िपास 

अणधकाऱयाकड़े पाठवण्याि येिील.  

6.10 िपास सणमिी संरणक्षि प्रकटीकरि णमळाल्यापासूि र्क्य िेवढ्या लवकर आणि 15 

णदवसांच्या आि बैठक बोलावण्याचा प्रयत्न करेल.   

 

7 तपार् आशि तपार् अशिकारयाची भूशमका :  

तपार् : 

7.1 िपास सणमणि जर प्रारंणभक अवलोकिावर समाधािी असेल िर िपास प्रणक्रया िेिा स रू केली 

जाईल की  

क. कणथि कृत् िे अि णचि णकंवा अिैणिक आचरि वा विविूक आिे आणि  

ि. आरोपच्या समथविाथव णदलेली माणििी िपास करण्याकरिा प रेर्ी आिे. णकंवा संबंणधि 

णवषयाचा िपास करिे आवश्यक आिे असे वाटल्यािे त्ासोबि माणििी णदलेली िािी. 

7.2 िपास सणमिीिे घेिलेला िपास करण्याचा णििवय िा दोषारोप समजला जाऊ िए िर सत्र्ोधि 

प्रणक्रयेचा भाग समजला जावा. 

7.3 आरोपीची आणि व्हिसल ब्लोअरची ओळि गोपिीय ठेवण्याि येईल. 

7.4  औपचाररक िपास स रू िोिािा आरोपीला / व्यक्तीिा साधारिपिे आरोपांणवषयी माणििी णदली 

जाईल आणि िपासिी दरम्याि त्ांचेकडील माणििी प रावण्याची संधी णदली जाईल. 



7.5  आरोपी िपासकामाि िपासिीसाला अर्ा प्रकारे सिकायव करण्यास बांधील असिील की 

त्ाम ले लागू कायद्याअंिगवि स्व दोषारोपि संरक्षिार्ी कोििीिी िडजोड केली िािी.  

7.6  िपासामधे्य कोििािी िस्तके्षप ि करण्याचे बंधि आरोपीवर रािील.  प रावा डाबूि ठेवला 

जािार, िि केला जािार िािी णकंवा त्ासोबि छेडछाड केली जािार िािी. िसेच  साक्षीदारांवर 

प्रभाव टाकला जािार िािी. वा त्ािा घाबरवले वा धमकावले जािार िािी. 

7.7  आरोपीला िपास ररपोटवमधे्य अन्तभूवि मित्वपूिव णिष्कषावला उत्तर देण्याची, जर त्ाला प्रणिबंणधि 

करण्याची कोििीिी ठोस कारिे िसिील िर, संधी देण्याि येईल.  योग्य प रावे असल्यािेरीज 

च कीचे काम केल्याचा आरोप ठेवण्यायोग्य मािला जािार िािी.  

7.8  संरणक्षि प्रकटीकरि णमळाल्यापासूि 45 णदवसांच्या आि णकंवा रेकॉडव करण्यायोग्य 

कारिांकररिा सक्षम प्राणधकारी परवािगी देईल अर्ा वाढवलेल्या कालावधीि िपासिी 

सामान्यपिे पूिव केली जाईल. 

7.9  आरोपीला िपासकामाच्या णिकालाची माणििी णमळवण्याच्या  अणधकार आिे.  

 

तपार्नीर्ाची भूशमका: 

 

7.10   िपासिीसला सत् र्ोधिासाठी आणि णवशे्लषिासाठी कायवपद्धिी अवलंबिे  

आवश्यक आिे. िपासिीस त्ाच्या चौकर्ीच्या कायवके्षत्राि कायव करिािा सक्षम प्राणधकायवकडूि 

त्ांचे अणधकार प्राप्त करिील. िपासिीसिे आपला अिवाल सक्षम प्राणधकयवकड़े सादर करावा.  

7.11 सवव िपासिीस स्विंत्र व णिःपक्षपािीपिे त्ांची भूणमका पार पाडिील. प्रामाणिकपिा, 

वस्त णिष्ठिा, संपूिविा व व्यावसाणयक मािकांचे पालि करूि िैणिक आचरि रािण्यास 

िपासिीस बांधील असेल. 

8.कारवाई: 

8.1  सक्षम प्राणधकारी जर या मिाचा असेल की िपास प्रणक्रयेि अयोग्य आचरि केल्याचे णदसूि आले 

आिे, जे  ‘ माझगाव डॉक अणधकारी आचरि, अि र्ासि आणि अपील णियम 1977 / स्थायी 

आदेर्’ अंिगवि दंडिीय ग न्हा आिे; िर िो सबंंणधि अणधकाऱयास लागू सेवा णियम / स्थायी 

आदेर्ांिगवि णर्स्तभंगाची कारवाई करण्याचे णिदेर् देईल. िसेच िे प्रकरि योग्य कारवाईसाठी 

एमडीएलच्या म ख्य दक्षिा अणधकाऱयाकडे णिदेर्ीि करेल. 

8.2 संरणक्षि प्रकटीकरिाि िमूद केलेले अयोग्य आचरि स धारण्यासाठी आणि / णकंवा अर्ा अयोग्य 

कृिी प न्हा िोऊ ियेि यासाठी सक्षम प्राणधकारी योग्य िी कारवाई करेल.  

8.3 संरणक्षि प्रकटीकरिावर प ढील कारवाईची आवश्यकिा िािी असे जर िपासाि स्पि केले गेले 

असेल िर ररपोटव  गोपिीय णवभागाि फाइल करण्याि येईल.  



8.4 द भावविाय क्त णकंवा णिराधार प्रकटीकरि आढ़लल्यास व्हिसल ब्लोअरणवरूद्ध योग्य णर्स्तभंगाची 

कारवाई स रू केली जाईल. 

 

9. ररपोटस  आशि पुनराविोकन: 

 

सक्षम प्राणधकारी प्राप्त संरणक्षि प्रकटीकरिासि केलेला िपास आणि केलेली कारवाई यांचा तै्रमाणसक 

अिवाल लेिा परीक्षि सणमिीकडे प िरावलोकिासाठी सादर करेल. 

 

10. अशिरू्चनााः 

 

सवव कायवकारी संचालक / मिाप्रबंधक /  णवभाग प्रम ि इत्ादीिंी आपापल्या णवभागाच्या कमवचाऱ यांिा 

या पॉणलसीची आणि णिच्यािील म द्दयांची माणििी द्यावी. िी व्हिसल ब्लोअर पॉणलसी कंपिीच्या सवव िोटीस 

बोडाववर ठळकपिे णदसेल अर्ी लावावी. आणि णिच्या प्रिी सवव िोदंिीकृि य णियन्सिा  पाठवण्याि 

याव्याि. िी पॉणलसी त्ािील स धारिांसि एमडीएल इंटर ािेट पोटवल आणि माझगाव डॉक ऑणफससव 

असोणसएर्िला (एमडीओए) उपलब्ध करुि देण्याि िवी.  

 

11. वाशषसक पुष्टीकरिाः 

सक्षम प्राणधकारी दरवषी याची प िी करील की त्ािे कोित्ािी कमवचाऱ यांचा लेिापरीक्षा सणमिीर्ी 

संपकव  िाकारलेला िािी. आणि व्हिसल ब्लोअरला कोित्ािी प्रणिकूल कारवाईपासूि संरक्षि देण्याि 

आले आिे. िे प्रणिज्ञापत्र कंपिीच्या वाणषवक अिवालार्ी संलग्न असलेल्या कॉपोरेट गििवन्स अिवालाचा 

भाग असेल. 

 

12. शववेचन: 

 

कोित्ािी कलमाचे / णियमाचे स्पिीकरि करण्यासाठी अ व्य सं िे सक्षम प्राणधकारी असिील, ज्यांचा 

णििवय अंणिम व बंधिकारक असेल. 

 

13. दुरुस्ती: 

कोित्ािी वेळी कोित्ािी कलमाि स धारिा / बदल करण्याचा णकंवा समाणवि करण्याचा / 

वगळण्याचा अणधकार संचालक मंडळािे रािूि ठेवला आिे आणि अर्ा प्रकारच्या बदलांचा अिवाल 

लेिापरीक्षि सणमिीलािी देण्याि येईल. 



 


