
उप ठेकेदार के 
लए संर�ा कोड 
 

कंपनी उप ठेकेदार को ठेका काय� �दान करती है जब कंपनी के ब�ुनयाद� सरंचना सु�वधाएं 

ऐसे काय� परूा करने के !लए उ#चत नह�ं है अथवा काय� जो कंपनी क& उ'पादन लागत क& 

तुलना म* अ#धक +कफायती हमारे याड� प.रसर म* कोई दघु�टना घ2टत होती है िजसके 

प.रणाम5व6प जन क& हा�न होती है अ7यथा 6प म* +कसी संपि'त क& हा�न होती है तो 

ठेकेदार� िज8मेदार� होगी +क वह कंपनी के 9�त क& भरपाई कर* और सभी प.रणाम के !लए 

िज8मेदार होगा जो हा�न अथवा +कसी <यि=त को 9�त पहँुचने पर होगी जो इस घटना म* 

शा!मल हAगे।  

यह ठेकेदार के !लए आवDयक होगा +क वह मानक सावधानी सु�निDचत कर* जो एमडीएल म* 

�च!लत मानक के अनुसार हो और अपना काय� पूरा करते समय पालन करना आवDयक हो। 

संर9ा के मामले म* एमडीएल का �नण�य अं�तम होगा और ठेकेदार पर अं�तम एव ंबंधनकार� 

होगा।  

1- ठेकेदार सभी संर9ा सावधा�नयA का पालन अपने काय� के स8बंध म* पालन करना चा2हए जो 

उनके एज*ट अथवा G!मकA Hवारा परूा +कया जायेगा।  

2- ठेकेदार को संर9ा के स8बधं म* लागू सभी �नयमन, कोड और भारत सरकार के अKयादेश 

महाराLM सरकार और 5था�नया महनगर पा!लका का पालन करना होगा।  

3- उपठेकेदार को अपने कामगारA को Oवायलर सूट �दान करना आवDयक होगा। जो उ#चत 

कलर का हो और उस पर ठेकेदार का नाम बड़ ेअ9रA म* !लखा हो। ठेकेदार के G!मक इस 

Oवायलर सूट का उपयोग अपने काय�काल दौरान एमडीएल प.रसर म* कर*गे।  

4- +कसी क8पाट�म*ट/ 5थान म* काय� पूण� होने पर, ठेकेदार का एज*ट G!मकA से सु�निDचत 

करेगा +क वह 5थान उ#चत 6प से साफ सुथर� हालत म* खाल� +कया गया और सभी भंगारA 

को नजद�क के 5Uेप Vबन म* रख गया है।  

5- एमडीएल के पास अ#धकार सुरX9त है +क वह काय� को 5थ#गत का सकता है य2द ठेकेदार 

संर9ा �+Uयाओं के स8बंध म* �नयम �नदZशA का पालन नह�ं करता है। इसके !लए +कसी 

�कार के दावे पर �वचार नह�ं +कया जायेगा।  

6- संर9ा प.रचालन का सुरX9त आचरण सु�निDचत करने के !लए ठेकेदार का एक ��त�न#ध 

संर9ा �वभाग के और �भार� का!म�क �वभाग �भार� के साथ उ#चत स8पक�  कायम रखेगा 

यह �भार� काय� के अ�त.र=त होगा।  

7- ठेकेदार के कामगारA को होने वाल� सभी दघु�टनाओं क& तेजी से .रपो2ट]ग ठेकेदार/ उसके 

एज*ट Hवारा और त'काल संर9ा �वभाग के �भार� तथा का!म�क �वभाग के �भार� को करना 

होगा। काय� �भार� के अलावा इसका अनुसरण ए=सीड*ट .रपोट� म* करना होगा जो कंपनी 

Hवारा �नधा�.रत फाम� म* 2दया गया है।  

�वधुत दघु�टना म* मामले म* .रपोट�, भारतीय इलेि=M!सट� �नयम 1956 के �नयम 44 ए के 

अनुसार करना चा2हए और फाम� भी भारतीय इलेि=M!सट� �नयम 1956 के अनुल_नक VIII 

के अनुसार भरना होगा। .रपोट�, काय�कार� अ!भयंता �वधुत को �वधुत दघु�टना होने के 8 घंटे 



के भीतर �5तुत करना चा2हए। �वधुत दघु�टना होने के बाद त'काल मुcय .रसी�वगं 5टेशन 

को फोन Hवारा सचूना दे और उससे आवDयक �नदZश �ाdत कर*।   

8- ठेकेदार को एमडीएल के संर9ा �नयमावल� का अKययन करना चा2हए और सरं9ा �+Uयाओं 

का पालन कर* जहां कह�ं लागू हो।  

9- जाब साईट क& सफाई क& िज8मेदार� ठेकेदार क& होनी चा2हए।  

10- ठेकेदार को सु�निDचत करना चा2हए +क पया�dत अि_न शमन <यव5था �दान क& गई है।  

11- जहां संपि'त को खलेु आग से खतरा हो, तो खलु� आग क& अनुम�त नह�ं द� जायेगी।  

12- fवलनशील तरल �दाथ� को सरुX9त कैन म* रखा जाना चा2हए अथवा एमडीएल Hवारा 

अनुमो2दत कंटेनर  म* रखना चा2हए और एमडीएल म* 5वीकृत 5थान पर भंडारण करना 

चा2हए। सभी ऐसे कंटेनस� पर सह� लेबल लगाना चा2हए।  

13- उपरो=त क& जान ेवाल� टारपोल�न फायर .र5टाटड*ट होनी चा2हए।  

14- M*च के अतंग�त क2टगं के और अ7य खदुाई टालनी चा2हए।  

15- मेनहोल म* काय� करने वाले ठेकेदार अथवा hाउंड लेवल के नीच ेगडढे म* काय� करने वाले 

उससे प.र#चत होना चा2हए और अपने कम�चा.रयA को गैस के खतरA !लि=वड लेवल और 

उ#चत सावधानी बरतने क& सलाह देनी चा2हए।  

16- ठेकेदार को सु�निDचत करना चा2हए +क �थमोपचार बा=स काय�5थल पर लगाये गये हj और 

उ7ह* घायल <यि=तयA क& उ#चत #च+क'सा देखभाल सु�निDचत करनी चा2हए।  

17- ठेकेदार के सभी कम�चा.रयA को सरं9ा हेलम*ट और अ7य पया�dत संर9ा बचाव उपकरणA का 

�योग काय� के दौरान करना चा2हए जो उ7ह* सkप ेगये है।  

18- याड� के अंदर नशीला पदाथ� लाभ Vबलकुल माना है इसी तरह याड� के अंदर शराब पीकर 

आना और नशीला पदाथ� पीना गभंीर अपराध है। 

 

 

• संर�ा और उ�पादन एक 
स�के के दो पहलू ह�। 

• गलत केबल पकड़ने से वह छूट सकता है। 
 

 

• दघु$टना क% सूचना:  

         फै=M� अ#ध�नयम 1948 क& धारा 88 के अतंग�त .रपोट� करना अ�नवाय� है +क 

�नयो=ता चोट के कारण +कसी <यि=त के म'ृयु अथवा शार�.रक घाव होने के कारण घायल 

<यि=त 48 घंटे क& अव#ध या अ#धक तक काय� करने से रोका जाता है जो �न8न दघु�टना के 

तुरंत बाद हो।  

• चोट के मामले म( दघु$टना/ *नयो�ता चोट क% ,रपो-ट.ग:  

 

अ) कामगार/ /टाफ:  



आ) सु�निDचत कर* +क �'येक दघु�टना/ �नयो=ता चोट क& .रपो2ट]ग हमार� nडसपे7सी म* 

शीo�तशीo ए=सीड*ट .रपोट� फाम� (तीन ��तयA म*) उ#चत 6प से भरकर भेज*।  

 

ब) अ2धकार4 :  

 +कसी दघु�टना के स8बधं म* सूचना संबि7धत �नदेशक को सबंि7धत �वभाग �मुख (म�) के 

माKयम से भेजी जानी चा2हए।  

 

स) 5ेनी/ 7
श�ु :  

दघु�टना क& .रपोट� दवाखाना म* शीo�तशीo ए=सीड*ट .रपोट� फाम� उ#चत 6प म* तीन ��तयA म* 

भरकर भेज* और सु�निDचत कर* +क �भार� �!श9ु �!श9ण को क#थत दघु�टना के बारे म* 

 त'काल सू#चत कर*।  

 

ड) उप ठेकेदार के कामगार :   

वह �भार� िजसके 7याया#धकार 9ेq म* घायल ठेकेदार का कामगार काय� कर है उसे �ारि8भक 

आवDयक कार�वाई घायल ठेकेदार के कामगार को हमारे दवाखाना म* आवDयक #च+क'सा/ 

�थमोपचार उपचार के !लए भतr करना चा2हए, तब संबि7धत उपठेकेदार को �नदZश देना चा2हए 

+क ए=सीड*ट .रपोट�-संर9ा �वभाग को भेज*।  

 

   खतरनाक घटना क% ,रपो-ट.ग :  

 फै=M� अ#ध�नयम 1984 क& धारा 88 ए के अंतग�त यह अ�नवाय� है +क उसक& सचूना �नधा�.रत 

�ा6प म* समय सीमा के भीतर भेजे जसैा �नधा�.रत हो सकती है।  

 

    संबि7धत शाप/ अनुभाग �वभाग के �भार� जहां खतरनाक घटना घट� है उनक& िज8मेदार� है 

+क संबि7धत फै=M� �बधंकA दघु�टना के बारे म* सूचना द* और आगे संर9ा �वभाग को सू#चत 

कर*।  

 �न8न!लsखत खतरनाक घटनाए ँहj चाहे हो या न हो, इसम* <यि=तगत चोट अथवा अपगंता 

शा!मल होती है।  

i. 5ट�म �ेसर रखने के !लए उपयोग +कए जाने वाले पाq का फट जाना जो एटमासफेर�क �ेसर 

से अ#धक होने के कारण हो।  

ii. Uेन, डरे�क �वच हा5ट क& असफलता से टूट जाना, अथवा अ7य उपकरण िजनका उपयोग 

<यि=तयA या सामhी के +कसी भाग को ऊपर उठाने अथवा नीच ेकरने अथवा +कसी Uेन क& 

पिुLट करने से है।  

iii. �व5फोट के बाद जताते हुए बाहर आना, ल�केज अथवा +कसी �पछले हुए धातु का बच जाना, 

हाट !लि=वड अथवा गैस के कारण शर�र को चोट पहँुचना।  

iv. +कसी .रसीवर का �व5फोट होना अथवा कंटनर म* �व5फोट िजसका उपयोग भंडारण के !लए 

+कसी �ेसर पर हो जहां +कसी गैस का �ेसर एटमास फे.रक �ेसर से अथवा +कसी गैस (गैस 

स2हत) अथवा +कसी !लि=वड या +कसी बेव से हो।  



v. #गर जाना अथवा +कसी yलोर (गलैर� सब!सड*स, छत, पल, सुरंग, #चमनी, द�वार, अथवा 

फै=M� के +कसी अंश के 6प म* भवन, अथवा प.रसर के भीतर जैसे कारटेज आफ फै=M�।  

 

घातक/ ग:भीर दघु$टनाओं क% ,रपो-ट.ग करना :  

 

     �भार� अ#धकार� +कसी ग8भीर दघु�टना/ घातक दघु�टना के बारे म* जो उसके अ#धकार 

9ेq म* घ2टत हुई हो क& .रपो2ट]ग त'काल �व!भ7न �ा#धका.रयA को करेगा िजसका उzलेख 

हमारे आकि5मक योजना म* +कया गया है।  

तदनसुार उसके Hवारा सूचना भेज* –  

1  दरूभाष  

2 तार/ टेले=स अथवा  

3 �वशेष दतू Hवारा – औHयो#गक संर9ा और 5व5}य �नदेशालय तारदेव म8ुबई और 5थानीय 

�बधंन ई एस आई सी को य2द घायल <यि=त ई एस आई एस योजना म* शा!मल हो।  

 

• प,रभाषा:  

1- दघु$टना – कोई भी चीज िजसके बारे म* िजसके कारण चोट पहंुची हो अथवा बीमार� हुई हो 

जसेै +क घटना िजसम* उ'पादक 9�त भी शा!मल हो।  

2- घटना (अथवा *नयर 
मस) – ये सब खतरनाक घटनाएँ हj जसेै भा_य से िजसके कारण 

कोई चोट नह�ं पहँुचती है कोई व5तु #गरती है और िजसके कारण जीवन या सपंि'त कोई 

हा�न नह�ं होती है।  

3- चोट –  

अ) 7थमोपचार – कोई चोट िजसम* न तो काय� क& हा�न और न तो काय� 2दवस �भा�वत होते 

हj और न तो उसके Hवारा उपचार �भा�वत होता हो अथवा +कसी +फजीसीयन के �वशेष 

आदेश के अधीन हो।  

ब) /लाइट – काय� �नLपादन �भा�वत न हो अथवा अपंगता का कारण न बनाता हो।  

स) माईनर – इससे काय� �नLपादन �ाभ�वत होता हो जैसे काय� करने पर ��तबधं हो अथवा 

परू� तरह से ठ~क होने के !लए कुछ 2दनA तक आराम करने क& आवDयकता हो।  

द) मंजर – इस चोट के कारण कुछ 5थाई 5व6प क& आं!शक अपगंता हो सकती है िजसके 

कारण द�घ� अव#ध के !लए काय� 5थल से कामगार अनुपि5थत हो सकता है।  

 

 

 

 

 

 

 

 



माझगांव डॉक 
शपFबGडस$ 
ल
मटेड  

डॉकयाड$ रोड मु:बई 400010  

 

वक�  पर!मट------------       वक�  पर!मट Uम सं.  

जार� करने क& �त#थ एवं समय       ऊंचाई पर कम� 

करने हेतु  

 

केवल एक पाल� म* काय� करने के !लए वधै   2 मीटर एव ंऊपर जसैा+क 

पLृठ(1)   

एव ंकि7फगरेशन अनच*ज रखने क& शत� पर य2द  एमडीएल सेyट� हjड बकु क& 

संcया  

प.रवत�न होता है तो नया काय� पर!मट जार� कर*।   163 एवं फै=M� अ#ध�नयम 1948 

        क& धारा (ii) 32 सी  

1. वक�  साईट का 5थान एवं जॉब न. _____________ 

2. जमीन/ डके, से मीटर म* काय� 5थल क& अनुमा�नत ऊंचाई __________ 

3. परूा +कये जाने वाले काय� का �ववरण ____________ 

 

4.  काय�5थल पर �नय=ुत <यि=तयA का Oयोरा  *कम�चार� को ऊंचाई पर काय� करते 

समय �न8न!लsखत पीपीई को पहनना 

आवDयक है।  

U 

सं. 

नाम 2टकट न. पदनाम हेलम*ट एस/बेzट एस/सूट एस/शू7य 

1.        

2.        

3.        

4.        

5.        

 

(*) आवDयक अ�त.र=त सरं9ा गजट क& सचूी बनाये/ पहने य2द कोई हो जैसे  

आ) _लोOस (  ), ब) गूगzस (  ), स) इयर dलं_स (  )। 

 

5. ऊंचाई पर काय$ करन ेके 
लए सहयोगी मदL क% चके आफ 
ल/ट  

 

+5.1 काय� 5थल पर �दान क& गई 5कैफोिzडगं/5टेिजगं/   हाँ नह�ं लागत नह�ं  

 हैर� पारांजा/dलेटफाम� उपयोग के !लए 5कैफफोिzडगं  

 स!म�त Hवारा उपयोग के !लए �माsणत है एव ं 

 त'पDचात �नर�9ण एवं �त#थ पर अनुमो2दत है।  

+5.2 काय� 5थल पर कोई लजू टूल/सामhी नह�ं है।  



+5.3 काय� 5थल पर आने जाने के !लए रा5ता, रोप लोड/ 

 बडु7े5ट�ल लैडर/रंग आफ 5M=चर चके +कया गया  

 एव ंसुरX9त है।  

+5.4 काय� 5थल �वधुत आप�ूत�/रेnडयो वेवर/क8�े5ड एअर/ 

 �ेसराई5ड !लि=व�स से सुरX9त है।  

+5.5 काय� 5थल और hाउंड लेवल के बीच सचंार सु�वधा  

 बटैर� प.रचा!लत मेगाफोन/वाक& टाक&/एएल मेगाफोन/ 

 yलेज/वीटेल/हjडसाईन 5था�पत +कया गया है।  

 

नोट: (‘*i) पिुLट के !लए (  ) #चि7हत है एवं (x) नह�ं के !लए है।  

(‘+’ii) को हटाये जो लागू नह�ं है। 

 

6. मj एतदHवारा पिुLट करता हँू +क सभी कम�चार� जो उपरो=त काय� 5थल पर ऊंचाई पर काय� 

कर रहे है उनको +कये जाने वाले काय� के बारे म* बताया गया है और सुरX9त �+Uयाओ ंका 

पालन करने के !लए कहा गया है।  

 

 

 

   काय� 5थल �भार� का ह5ता9र  

       नाम:  

       पदनाम:  

       �वभाग:       याड�:   

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Oयि�तगत सुर�ा उपकरण के 
लए सरं�ा *नर4�ण ,रपोट$  

  
(नोट: कृपया 2टdपणी कर*, य2द उ'तर ‘नह�ं’ हो)  
 

  Vब7द ु             आवजरवेशन    2टdपणी  
 

1. =या कामगार जानते हj +क  
कैसे <यि=तगत सुर9ा उपकरणA  

का उपयोग+कया जाता है?              हाँ / नह�ं  
2. =या उपलOध कराये गये सुर9ा  

उपकरण उपयोग के !लए उ#चत है?        हाँ / नह�ं  
3. =या !सर सुर9ा के !लए द�ये गये  

उपकरण बचाव के !लए उ#चत है?        हाँ / नह�ं  
4. =या +कसी अ7य �कार का !सर  

सुर9ा उपकरण आवDयक है?         हाँ / नह�ं  
5. =या आवDयक जॉब के !लए नेq  

सुर9ा 5पLट 6प से �न2दLट है?         हाँ / नह�ं  
6. =या उपरो=त ऐसे काय� को करते समय  

प.रचालक/कामगार �दान +कये गये  

नेq सुर9ा उपकरण का उपयोग करते हj?        हाँ / नह�ं 

7. य2द आवDयक हो, =या कोई उपकरण  
Kव�न के �व�� सुर9ा के !लए �दान  

+कया गया है?       हाँ / नह�ं  
8. =या हाथ सुर9ा उपकरण उपयोग  

के !लए आवDयक है?     हाँ / नह�ं  
9. =या �दान +कये गये हाथ सुर9ा  

उपकरण उपयोग के !लए उ#चत हj?   हाँ / नह�ं  
10. =या कामगार उ#चत Oवायलर  

सूट पहनते हj?      हाँ / नह�ं  
11. =या �'येक प.रचालक/कामगार सेyट�  

बूट का उपयोग करत ेहj?    हाँ / नह�ं  
12. =या जॉब के !लए सेyट� बेzट  

का उपयोग करते हj?     हाँ / नह�ं  
13. =या +कस �कार के या �दान +कये  

गये सेyट� बेzट जॉब के !लए उ#चत हj?         हाँ / नह�ं  

_______________________________________________________________ 

-टRपणी:  
सुर9ा उपकरणA क& ि5थ�त -  सव�'तम / ब2ढ़या / औसत / खराब  

 

 



 
Oयि�तगत र�ा उपकरणL के 
लए सूचना ,रपोट$  

 
(�न8न!लsखत सूचना स8बं#धत �वभागA Hवारा भर� जायेगी और सयqं संर9ा �नर�9ण दौरा से पहले 

उपलOध कराई जायेगी)। 

 

 
कामगार का 

Mेड 

जार� +कये गये संर9ा उपकरणA का �कार  

हेल 
म*ट 

गूगल  फेस 
शीzड 

वैिzडंग 
5U&न 
गोगल  

इयर 
मेफ  

रेस 
पीरेटर� 
मा5क 

Oवाय 
लर 
सूट  

सेyट� 
बेzट  

हjड 
_लोवस 

सेyट� 

सूज  
इयर  
dलग  

1)इलेि=M!शयन            

2) गैस कटर/ 
गसै वेzडर  

           

3) गनस� लेबर  
5टेवडोर  

           

4) मजदरू             

5) dला8बर            

6) 5M=चर  
फ&टर  

           

7) टन�र/फ&टर             

8) वेzडर             

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 




लिSटंग/ 
सिSटंग/ ह�ड
लगं के 
लए सरं�ा *नर4�ण ,रपोट$  
उपकरण  

 

(-टRपणी : य2द उ'तर ‘नह�ं’ म* हो तो 2टdपणी द�िजये)  

 
  Vब7द ु            आवसरवेशन     2टdपणी  

1. =या सभी !लिyटंग/ !सिyटंग/  

हjnडगं उपकरण सेफ व+क] ग लोड से  

#चि7हत है?                         हाँ / नह�ं  

2. =या सभी उपकरणA का पर�9ण  

और जांच �नगत �त#थ पर +कया 

 गाया है?                         हाँ / नह�ं 

3. =या सभी उपकरण (ि5लग स2हत)  

अ�छ~ हालत म* है?             हाँ / नह�ं  

4. =या उपकरणA के सभी अशं उ#चत 

 6प से अनरुX9त है?        हाँ / नह�ं  

5. =या स8ब#ंधत लोग जानते हj +क कैसे  

उपकरणA को संर9ा पूव� व प.रचा!लत करना है?   हाँ / नह�ं  

6. =या सभी कंMोल 5वीच व+क] ग आड�र म* हj?     हाँ / नह�ं  

___________________________________________________________________________ 
 

-टRपणी : 
!लिyटंग उपकरणA क& ि5थ�त- सव�'तम / अ�छा / औसत / खराब  
 

 

• मोबाईल उपकरणA के !लए संर9ा �नर�9ण .रपोट�  

(नोट: 2टdपणी क&िजए, य2द उ'तर न हो,) 
 Vब7द ु               आवसरवेशन    कम*�स 

 
1. =या सभी मोबाईल उपकरण  

     सह� अव5था म* हj?      हाँ / नह�ं  
2. =या सभी मोबाईल उपकरण  

     उ#चत 6प से अनरुX9त हj?     हाँ / नह�ं  
3. =या प.रचालन 9ेq म* पया�dत  

     वा�न]ग साईट �द!श�त गई हj?     हाँ / नह�ं  
4. =या चालक उपकरण चलाने के !लए  

     पया�dत स9म एवं �!शX9त +कये गये हj?   हाँ / नह�ं 

5. =या गjगवेज 5पLट 6प से #चVqत है?    हाँ / नह�ं  

6. आव#धक पर�9ण �माण पq रेकाड� उपलOध हj?  हाँ / नह�ं  

 __________________________________________________________________ 
 

 2टdपणी: मोबाईल !लिyटंग उपकरण क& हालत- सव�'तम / अ�छा / औसत / खराब 



 

“
लिSटंग / 
सिSटंग / ह�ड
लगं उपकरणL” क% सूचना ,रपोट$ 
 

 (�न8न!लsखत सूचना स8बं#धत �वभागA Hवारा भर� जानी चा2हए और सयंq सुर9ा �नर�9ण राउंड से 

 पहले उपलOध करना होगा)। 

 

I. 
लिSटंग टै�स एवं गीयस$ 
 

U सं. उपकरण का �कार 
(Oयोरा) 

9मता न. आफ पहचान कोड 

सं. 
पर�9ण जांच 

�नयत �त#थ 
अ 
ब 
स 

  

 
द 

वायर रोप ि5लंग  
चेन पूल� Oलॉक 

i)  “डी” शाकल  

ii)  बो शाकल  

iii)  ‘ओ’ शाकल  

 
  शीव   

    

 

II. 7ेसर वेजल क% सूची - (अ) एअर र4सीवर 
 

Uम 

सं. 
उपकरण �कार 

Oयोरा  
9मता  न. आफ  5थान  पर�9ण जांच 

�नयत �त#थ  
      

 

III. मोबाईल 
लिSटंग उपकरण क% सूची 

(क) ईओट�  Uेन, (ख) फोक�  !लyट, (ग) मोबाईल Uेन – ल�मा/एचएम/ कोल�ज/ ए5कोd��स, (घ) मैनीटोवक 

Uेन, (ड) लेवल लु+फंग Uेन   
   

Uम 

सं. 
उपकरण �कार 

Oयोरा 
9मता  न. आफ  5थान  पर�9ण जांच  

�नयत �त#थ  
      

  

 



 

पस$नल 7ोटेि�टव ईि�वपम(Wस के 
लए सूचना ,रपोट$  

 

�न8न!लsखत सचूना स8बं#धत �वभागA Hवारा भरा जाना चा2हए  

और dले7ट�/सेyट� �नर�9ण राउंड से पहले उपलOध करना होगा  

 

कामगार का 

5ेड  

जार4 पस$नल 7ोटेि�टव ईि�वपम(Wस 7भार 

हेलम(ट  गोगल फेस 

शीGड 

वेिGडगं 

/क%न/गोगल  

इअर 

मफ 

रे/पीरेटर4 

मा/क  

Xवालर 

सूट  

सेSट4 

बGेट  

ह�ड 

Yलोवज 

सेSट4 

सूज  

इअर 

Rलग 

1)इलेि=M!शयन            

2) गसै कटर/ 

गैस वेzडर  

           

3) गनस� 

लेबर/5ट�वेडोर 

           

4) मजदरू             

5) dल8बर            

6) 5M=चरल 

फ&टर  

           

7) टन�र/ फ&टर            

8) वेzडर             

 

 



12. SAFETY CODE FOR SUB-CONTRACTOR

Company offers sub-contract jobs to the contractor when company’s infra 
structure facilities are not suitable to carry out such jobs or jobs which are found 
more economical in comparision with company’s production cost. 
 

In the event of any accident happening in our yard resulting in loss of lives of 
otherwise damaging any part of the property, the contractor shall be required to 
make good the loss to the Company and shall be responsible for all consequences 
that follow from loss and / or injuries to the persons involved in such accidents. 
 

It will be essential for contractor to ascertain the standard precautions which 
contractor is required to observe in discharging his work as per the standards 
prevalent in MDL.  The decision of MDL in matters concerning safety, shall be final 
and binding on the contractor. 
 
1. The contractor must observe all safety precautions in connection with the work 

to be performed by him, his agents or labourers. 
 
2. All regulations, codes and ordinances of the Govt. of India, Govt. of 

Maharashtra and local Muncipal Corporation regarding safety will be applicable 
to the contractors. 

 
3. The subcontractor shall be required to provide their workman with Boiler suits 

of suitable colour with the name of the contractor on boiler suit in prominent 
letters.  The workmen of the Contractor must wear this boiler suit throughout 
their working while in premises of MDL. 

 
4. On completion of work in any compartment / location, the contractor of his 

agents of labourer must ensure that the place is left in a reasonably clean state 
and all scrap is transferred to nearby scrap-bins. 

 
5. MDL reserves its right to suspend the work in the event of the contractor not 

complying with the rules instructions with regard to safety practices for which 
no claim of any kind will be entertained. 

 
6. To ensure the safe conduct of safety operations a representative of the 

contractor should maintain appropriate contact with the OIC of safety deptt. and 
OIC personnel deptt. In addition to the OIC of the works. 

 
7. All accidents occuring to contractor’s personnal must be reported promptly and 

immediately by the contractor or his agent to the OIC of safety deptt. and OIC 
personnel deptt. In addition to the OIC of the works and this should be followed 
by an accident report in the form prescribed by the company. 

 
In the case of electrical accidents, report should be made in accordance with 
Rule 44-A of Indian Electricity Rules 1956 and the form shall be in accordance 
with Annexure-VIII to the Indian Electricity Rules 1956. 
 
The report should be furnished to the Executive Engineer, Electrical, within             
8 hours of occurance of electrical accident.  Immediately on occurance of 
electrical accident the operator in the Main Receiving Station should be 
informed on the phone and necessary instructions taken from him. 

…2/- 
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8. Contractor should go through MDL safety manual and follow the safety 
procedures wherever applicable. 

 
9. The contractor should be responsible for the cleanliness of the job site. 
 
10. The contractors should ensure that adequate fire extinguishing arrangements 

are provided. 
 
11. Where property is exposed to the hazards of fire, open fires will not be 

permitted. 
 
12. Inflammable liquids must be handled in safe cans or containers approved by 

MDL and shall be stores in the locations acceptable to MDL.  All such 
containers must be clearly labelled. 

 
13. Tarpaulin used should be of fire retardant. 
 
14. Under cuttings of trenches and other excavations should be avoided. 
 
15. The contractors working in manholes or pits below the ground level must be 

acquaint himself and advise his employees of the hazards of gas or liquid level 
and take proper precautions. 

 
16. Contractor should ensure that First Aid boxes are provided at the work spot 

and they should ensure proper medical care of injured persons. 
 
17. All the employees of the contractors should wear approved safety helmets and 

other adequate safety protective equipments for the work they are entrusted 
with. 

 
18. Bringing intoxicants into the yard is strictly forebidden.  Likewise entering the 

yard under the influence and intoxicants is a serious offence. 
 

● SAFETY AND PRODUCTION ARE  
 TWO SIDES OF THE SAME COIN 

 

● GET RIDE ON FAULTY CABLES  
THEY GET RID OF YOU 

 



• NOTICE OF ACCIDENT:

Under Section 88 of Factories Act 1948 it is obligatory to report an 
accordance employment injury which causes death or body injury by reason of 
which the injured person is prevented from working for a period of 48 hours or 
more, immediately following the accident. 

 
• REPORTING OF ACCIDENT / EMPLOYMENT INJURY IN CASE OF INJURY 

TO:

a) WORKER / STAFF:

Ensure that every accident / employment injury to be reported to our 
Dispensary at the earliest by duly filled in Accident Report Form (in triplicate). 

 
b) OFFICER:

Information regarding an accident is to be forwarded to the concerned 
Director through concerned Head of Department (GM). 
 

c) TRAINEE / APPRENTICE:

Report accident to our Dispensary at the earliest by duly filling an 
Accident Report Form in the triplicate and ensure that Officer-in-charge Training 
Department is also to the notified about said accident immediately. 

 
d) SUB-CONTRACTOR’S WORKER:

The Officer-in-charge under whose juridiction the injured contractor 
worker is working has to initiate necessary action to admit the injured 
contractor’s worker in our dispensary for required medical / first aid treatment.          
Then instruct the concerned sub-contractor to forward an accident report to 
Safety Department. 

 
• REPORTING OF DANGEROUS OCCURANCE:

Under Section 88A of Factories Act 1948, it is obligatory to send notice 
there of in prescribed format and within time as may be prescribed. 

 
The Officer-in-charge of concerned shop / section / department where 

dangerous occurance took place has to intimate about that incident to 
respective Factory Manager and further to inform Safety Department. 

 
Following are Dangerous Occurance whether or not they are involved 

with personal injury or disablement. 
 

i) Bursting of vessel used for containing steam pressure under pressure 
greater than atmospheric pressure. 

 
ii) Collapse as failure of crane, derrick winch hoist or other appliances used 

in raising or lowering persons of good on any part there of or confirming 
of a crane. 

 



iii) Explosion of a receiver or container used for storage at a pressure 
greater than atmospheric pressure of any gas or any gases (including 
air) or any liquid or any solid. 

 
iv) Explosion the burning out, leakage or escape of any Molten metal, hot 

liquid or gas causing boldily injury. 
 

v) Collapse or subsidence of any floor gallery, roof, bridge, tunnel, chimney, 
wall or building forming part of factory or within the compound as cartage 
of factory. 

 
• REPORTING OF FATAL / SERIOUS ACCIDENT:

The Officer-in-charge will inform about any serious accident / fatal 
(Death) accident occurred in his juridiction immediately to various authorities as 
mentioned in our Contingency Plan. 

 
Accordingly send the Notice thereof by 

 
1) Telephone 
2) Telegram / Telex or 
3) Special Messenger 
to the Directorate of Industrial Safety & Health, Tardeo, Mumbai, and to the 
Local Manager E.S.I.C. if injured person is covered under ESIC Scheme. 
 

• DEFINITIONS:

1) ACCIDENT

Anything about he could have caused injury or illness such as event 
may also involve damage product loss or 

 
2) INCIDENT (OR NEAR-MISS)

These are dangerous occurrences such fortunately did not result in an 
injury an object fell down and there was no damage to life or property. 

 
3) INJURY

(a) First Aid

Any injury which involves neither loss working nor restricted working 
days and does not injure treatment by or under the specific orders of 
physicians. 

 
(b) Slight

Not attesting work performance or causing disability. 
 

(c) Minor

Affecting work performance such as restrictions of activities or a need 
to take rest a few days to fully recover. 

 
(d) Major

Which results on some permanent partial disability of attempt work 
performance in the longer term such as prolonged absence from work. 

 



MAZAGON DOCK LIMITED
DOCKYARD ROAD, MUMBAI-10

DATE & TIME OF ISSUE OF    WORK-PERMIT SR. NO. 
WORK-PERMIT ________________   FOR WORKING AT HEIGHT

Valid for one working shift only  2 meters & above as per (I) page 
& subject to configuration kept  No. 163 of MDL Safety Hand Book & 
unchanged.  If changed, issue new (ii) section 32c of Factories Act. 1948 
work-permit. 
__________________________________________________________________ 
 
1. Location of work site & job No. ____________ 
 
2. Approximate Height of workplace 

from ground / deck, in Mtrs.  ________________ 
 

3. Details of work to be carried out    ______________________________ 
 

4. Details of Persons deployed at work-site
*Following PPE’s to be essentially 

worn while working at height by 
the employees. 

Sr. 
No.

Name T. No. Desig-
nation 

Helmet S/Belt S/Suit S/Shoes

1.        
2.        
3.        
4.        
5.        

( * ) List-out additional Safety gadgets required / worn, if any. Like 
 a) gloves (       ), ,b) goggles (        ), c) ear-plugs (        ). 
 
5.   Check-of list for associated items for working at height

+5.1  Scaffolding / Staging / Hary Paranja /    YES     NO      NOT APPLICABLE 
 Platform provided at site has been 
 certified for usage by scaffolding 
 Committee on                               & 
 subsequently inspected & approved 
 on 
 
+5.2 No loose tools / material are at the 
 worksite. 
 
+5.3 Access To & From the worksite by 
 ropeladder / wooden-steel ladder / 
 rung of structure is checked & safe 
 
+5.4 Worksite is protected from electrical  

supplies / radio waver / compressed air / 
 pressurissed liquids. 

 



+5.5 Communication facility between worksite 
 & ground level through battery operated  

mega-phone / walkie talkie / Al. Megaphone / 
 flange / whittel / handsigns is established 
 

NOTE; (‘ * ’ I) Thick mark at (    ) for affirmation & (x) for notation. 
 (‘+’ ii)  Strike-off which is not applicable. 
 
6.  I hereby confirm that all the employees working at height at the above 

mentioned site have been briefed about the activity to be carried out and the 
safe procedures to be followed. 

 

SIGNATURE OF WORKSITE INCHARGE 

NAME: 

DESIGNATION: 

DEPTT.:   YARD: 

 



SAFETY INSPECTION REPORT FOR PERSONAL PROTECTIVE EQUIPMENT

(NOTE: Give comments if the answer is ‘NO’) 
 

POINTS OBSERVATION COMMENTS

1. Whether worker known how to use/ 
wear personal protective equipments?   YES/NO 
 

2. Are the type of protective equipments 
provided suitable for use?    YES/NO 
 

3. Are the type of Equipment provided 
for head protection suitable for use?   YES/NO 
 

4. Does any other type of head protection 
is required?      YES/NO 
 

5. Are the jobs required eye protection 
clearly specified?     YES/NO 

 
6. Does Operator / Worker use the eye 

protective equipment provided to 
him while doing above such jobs?   YES/NO 

 
7. If necessary, does an equipment 

provided to protect against noise?   YES/NO 
 
8. Whether use of hand protection 

equipment is necessary?    YES/NO 
 

9. Are the type of hand protective 
equipments provided suitable for use?  YES/NO 
 

10. Whether workers are wearing proper 
fitting clothing?  (Boiler suit)    YES/NO 
 

11. Whether every operator / worker use 
the Safety Foot Wear?     YES/NO 
 

12. Does the use of Safety Belt 
necessary for the job?     YES/NO 
 

13. Whether type or Safety Belt provided 
are suitable for the job?     YES/NO 

 

REMARKS:

Status of Protective Equipments – OUTSTANDING / GOOD / AVERAGE / POOR. 
 



INFORMATION REPORT FOR PERSONAL PROTECTIVE EQUIPMENTS

(Following information is to be filled in by the concerned departments and made it 
available before Plant Safety Inspection Round). 
 

TYPE OF PERSONAL PROTECTIVE EQUIPMENTS ISSUED 

Trade of 
Worker 

He
lm
et 

Gog
gle 

Face 
Shielf 

Weld
ing 

Scre
en / 
Gog
gle 

Ear 
Muff 

Res
pira
tory 
ma
sk 

Boil
er 

Suit

Saf
ety 
Belt 

Hand 
Gloves 

Saf
ety 
Sho
es 

Ear 
Plug 

1) Electrician            

2) Gas  
 Cutter /  
 Gas Welder 

 

3) Gunners  
 Labour /  
 Stevedor 

 

4) Mazdoor            

5) Plumber            

6) Structural 
 Fitter  

7) Turner / 
 Fitter  

8) Welder            



SAFETY INSPECTION REPORT FOR LIFTING / SHIFTING / HANDLING 
EQUIPMENT

(NOTE: Give Comments, if the answer is ‘NO’) 
 

POINTS OBSERVATION COMMENTS

1. Are all lifting / shifting / 
handling appliances marked with 
safe working load (SWL)?    YES/NO 
 

2. Are all appliances tested and 
examined for due date ?    YES/NO 

 
3. Are all appliances (including 

slings) in good condition?    YES/NO 
 
4. Are all parts of the appliances 

properly maintained?     YES/NO 
 
5. Whether concerned people know how to 

use, operate the equipment safety?   YES/NO 
 

6. Are all control switches in working order?  YES/NO 
 

REMARKS:

Status of lifting equipment – OUTSTANDING / GOOD / AVERAGE / POOR. 
 

• SAFETY INSPECTION REPORT FOR MOBILE EQUIPMENT

(NOTE: Give comments, if the answer is ‘NO’) 
 

POINTS OBSERVATION COMMENTS

1. Are all mobile equipments in 
good condition?      YES/NO 
 

2. Are all parts mobile equipment 
properly maintained?     YES/NO 

 
3. Are there adequate warning sights 

displayed at operating area?    YES/NO 
 
4. Are drivers adequate qualified & 

trained for driving the equipment?   YES/NO 
 
5. Are gangways cleanly marked?   YES/NO 

 
6. Periodic test certificate record 

is available?      YES/NO 
 

REMARKS:

Status of mobile lifting equipment – OUTSTANDING / GOOD / AVERAGE / POOR. 
 



INFORMATION REPORT FOR “LIFTING/SHIFTING/HANDLING EQUIPMENTS”

(Following information is to be filled in by the concerned departments and made it 
available before Plant Safety Inspection Round). 
 
(I) LIST OF LIFTING TAKELES & GEARS

Sr. 
No.

Type of Equipment 
(Description) Capacity No. Off Identification 

Code No. 

Testing & 
Exam. Due 

date 

a. 
 
b. 
 

c. 
 

d. 

 
WIRE ROPE SLING

CHAIN PULLEY 
BLOCK

i) “D” Shackle
ii) Bow Shackle
iii) ‘O’ Shakele

Sheave

(II) LIST OF PRESSURE VESSEL – a) AIR RECEIVER

Sr. 
No.

Type of Equipment 
(Description) Capacity No. Off Location 

Testing & 
Exam. Due 

date 

(III) LIST OF MOBILE LIFTING EQUIPMENT

a) EOT CRANE, b) FORK LIFT, c) MOBILE CRANE-
LIMA/HM/COLES/ESCORPTS, d) MANITOWAC CRANE, e) LEVEL 
LUFFING CRANE 

 

Sr. 
No.

Type of Equipment 
(Description) Capacity No. Off Location 

Testing & 
Exam. Due 

date 



INFORMATION REPORT FOR PERSONAL PROTECTIVE EQUIPMENTS 
 

Following information is to be filled by the concerned departments 
and made it available before plenty / Safety Inspection Round 

 
TYPE OF PERSONAL PROTECTIVE EQUIPMENTS ISSUED 

Trade of Worker 
Helmet Goggle Face 

Shield

Welding 
Screen / 
Goggle

Ear 
Muff 

Respiratory 
mask 

Boiler 
Suit 

Safety 
Belt 

Hand 
Gloves

Safety 
Shoes

Ear 
Plug 

1) Electrician                       

2) Gas Cutter / Gas 
Welder     

3) Gunners  Labour /  
Stevedor  

4) Mazdoor                       

5) Plumber                       

6) Structural Fitter                       

7) Turner /  Fitter                       

8) Welder                       


