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जाहिरात क्रमाांक:एमडीएल/एटीएस/02/2023 / हिज्ञापन सांख्या: एमडीएलएटीएस/02/2023 / Advertisement No.: MDLATS/02/2023 
 

िर्ष 2023  करीता 466 व्यिसाय प्रहिक्षणार्थ ांची हनिड - अजष (प्रहिकु्ष अहिहनयम 1961 च्या अांतर्षत) 
प्रशिकु्ष अशिशियम 1961 च्या अंतर्गत खालील तक्त्यात िमदू केलेल्या व्यवसायांमध्ये व्यवसाय प्रशिक्षणार्थचंी ( शिकाऊ उमेदवार) शिवड करण्याकरीता भारतीय 

िार्रीकांकडूि शवशित िमुन्यात ऑनलाइन पद्धतीन ेअर्ग मार्वीत आिोत. 
 

िर्ष 2023  के हलए 466 ट्रडे अप्रेंहटस का चयन (अप्रेंहटस अहिहनयम 1961 के तित)  
शिम् िशलशखत पद िेतु अप्रेंशिस अशिशियम, 1961 के तित टे्रड अप्रेंशिस के चयि िेतु भारतीय िार्ररकों से शििागररतप्रपत्र में केवल ऑिलाइि 
आवेदि आमंशत्रत शकए र्ाते ि ै:- 
 

 

SELECTION OF 466 TRADE APPRENTICES FOR THE YEAR 2023, (UNDER THE APPRENTICES ACT, 1961) 
 

Online Applications in the prescribed form are invited from Indian Nationals for the selection of Trade Apprentices 
under the Apprentices Act, 1961, for the following trades: - 
 

क्र.
सां. 

S. 
No. 

र्ट आहण व्यिसाय / िर्ष एिां व् यिसाय / Group & Trades प्रहिक्षण 
अिहि / 

Training 
Period 

दये बजीफा 
प्रहतमाि / 

Stipend Per 
Month 

आय ुसीमा / 

Age Limit 
 

व् यिसाय / Trades 

 

पद / 
Seat 

 

य.ूआर   
/ UR 

ओ.बी
.सी. / 

OBC 

ई.डब्ल.ू
एस. / 

EWS 

 

एस.सी. 

/ S.C. 

 

एस.टी. 

/ S.T. 

ग्रपु "क"  (10 िीं इयत्ता उत् तीणष ) / ग्रपु "क"  (10 िीं कक्षा उत् तीणष) / Group “A”(10th Class Passed) 

1. 
ड्राफ़्टटस्मने (मकेेहनकल) / 
Draftsman (Mech.)  20 10 6 1 2 1 

2 वर्ग 
 

प्रर्म 3 माि रु. 

3000/- 

त्पश्चात 9 माि 

रु. 6000/-,  
 

शिशतय वर्ग   रु. 

6600/- 
 

01.07.2023 को 
15 स े19 िर्ष 

2. इलहेरट्रहियन / Electrician  31 14 9 3 3 2 

3. हफटर / Fitter 66 29 19 6 8 4 

4. पाइप हफटर / Pipe Fitter 26 13 7 2 3 1 

5. ् ट्रर चरल हफटर /  
Structural Fitter 

45 20 13 4 5 3 

िर्ष ‘ख’  आय॰ टी॰ आय॰ परीक्षा उत्तीणष  / ग्रपु "ख" (आई. टी.आई उत् तीणष) / Group “B”(I.T.I Passed) 

6. 
हफटर ् ट्रर चरल (एरस 

आई.टी.आई. हफटर) / Fitter 

Structural (Ex. ITI Fitter) 

50 22 15 4 6 3 

1 वर्ग 

रु. 8050/- 

 

01.07.2023 को  
16 स े21 िर्ष 

7. इलेशक्तट्रशियि / Electrician 25 12 7 2 3 1 

8. आई.सी.टी.एस.एम. / ICTSM 20 10 6 1 2 1 

9. 
इलरे ट्रॉहनक मेकॅहनक / 

Electronic Mechanic  
30 14 9 2 3 2 

10. आर.ए.सी / RAC 10 6 3 0 1 0 

11. पाइप शििर / Pipe Fitter 20 10 6 1 2 1 

 

रु. 7700/- 

 

12. वेल् डर / Welder 25 12 7 2 3 1 

13. सी.ओ.पी.ए / COPA 15 8 4 1 1 1 

14. कारपने् टर / Carpenter 30 14 9 2 3 2 

ग्रपु  "र्" (8 िीं इयत्ता उत् तीणष) / ग्रपु  "र्" (8 िीं कक्षा उत् तीणष) / Group “C”(8th Class Passed ) 

15. 
 

ररर्र / Rigger 
23 12 6 2 2 1 2 वर्ग  

प्रर्म 3 माि रु. 

2500/- 
त्पश्चात   9  माि      

रु. 5000/-, 

शिशतय वर्ग  रु. 

5500/- 

01.07.2023 को 
14 स े18 िर्ष 

16. िेल् डर (र्सै एिां इलहेरट्रक) /  
Welder (Gas & Electric) 

30 14 9 2 3 2 
1 वर्ग 3 
माि  

 

  

माझगाांव डॉक शिपबिल्डर्स शिशमटेड   

MAZAGON DOCK SHIPBUILDERS LIMITED 

(भारत र्रकार का उपक्रम),  

डॉक याडस रोड, माझगाांव, म ांिई – 400010 

(A Govt. Of India Undertaking),  

Dock Yard Road, Mazagaon, Mumbai 400010 
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* i) आई.सी.टी.एस.एम. / ICTSM - इन्फोमषिन एांड कम्यहुनकेिन टरेनोलॉजी हस्टम मेंटनेेंस / Information Communication Technology 

System Maintenance ii) आर.ए.सी / RAC -   रेफ्रीजरेिन एिां एयर कां डीिहनांर् / Refrigeration and Air-conditioning,  

iii) सी.ओ.पी.ए. / COPA - कम््युिर ऑपरेिर प्रोग्राशमंर् अशसस्िेंि / Computer Operator Programming Assistant  

 

 

1. ियोमयाषदतेील हिर्ीलता : उच्च वयोमयागदेत सीमा अिुसशूचत र्ाती आशण अिुसशूचत र्मातीच्या उमेदवारांकरीता 5 वरे्, इतर मार्ासवर्थयांकारीता 3 
वर्ग आशण िारीररकदृष्टया अपंर्ांकरीता 10 वर्ग - याकरीता शवशित िमुन्यात सक्षम अशिका-याचे प्रमाणपत्र देणे आवश्यक आिे.  

 

**(एस.सी. - अिुसशूचत र्ाती, एसटी - अिुसशूचत र्माती, ओ.बी.सी.- अन्य मार्ासलेल्या र्ाती, ई.डब्लू.एस. – आहर्षकद्रष्टया दबुषल िर्ष, हदव्याांर् – 

िारीररक हिकलाांर्, ए.एफ.सी. – आमष फ़ोसष व्यक्तीची मलु,े)   
 

आय ुसीमा म ेछूट : उच् च आयु सीमा में अ.र्ा./अ.र्.र्ा. (एससी/एसिी ) िेतु 05 वर्ग, ओ.बी.सी. (एिसीएल) िेतु 03 वर्ग तर्ा शदव्यांर् िेतु 10 वर्ग की छूि 
सरकार के शियमािुसार दी र्ाएर्ी, बिते शक उशचत सक्षम प्राशिकारी िारा शििागररत प्रारूप मे र्ारी विै प्रमाण-पत्र प्रस् तुत शकया र्ािा चाशिए ।  

 

** (एस.सी.. - अिुसशूचत र्ाशत, एसटी - अिुसशूचत र्ि र्ाशत, ओ.बी.सी. - अन् य शपछडी र्ाशत, ई.डब्ल.ूएस - आशर्गक रूप से दुबगल वर्ग, हदव्याांर् - िाररररक 

शवकलांर्, ए.एफ.सी. - सिस्त्र बल काशमगक (ए.एि.सी.) के पुत्र या पुत्री)  
 

 

Age Relaxation: Upper age limit relaxation will be given by 5 yrs. for SC/ST, 3 yrs. for OBC and 10 yrs. for DIVYANG as per Govt. Rules, 

Subject to submission of relevant Certificate issued by Competent Authority.  
 

** (S.C. – Scheduled Caste, S.T. – Scheduled Tribe, O.B.C. – Other Backward Class, E.W.S. – Economically Weaker Section, 
Divyang -  Person with Disability, AFC – Children of Armed forces personnel) 

 

 
 

 

2. िकै्षहणक पात्रता / Minimum Essential Educational Qualification Criteria:-  
 

 

 

अनु. क्र. 

/  S. No. 

व्यिसाय / 

Trades 
िकै्षहणक पात्रता  / Educational Qualification 

िर्ष ‘क’- 10 िी. परीक्षा उत्तीणष /  ग्रपु "क"  (10 िीं इयत्ता उत् तीणष ) / Group “A”(10th Class Passed ) 

1 

ड्राफ़्टटस्मेन 
(मकेेहनकल) / 
Draftsman 

(Mechanical) 

 

उमेदवार इयत्ता 10 वी ची परीक्षा (एस॰एस॰सी॰परीक्षा) शवज्ञाि आशण र्शणत शवर्यांसि उत्तीणग असावा   
i) सवगसािारण/ ओ.बी.सी./ई.डब्ल.ूएस./ शदव्यांर् / एएिसी उमेदवारांकरीता  कमीत कमी 50 % रु्ण. 
ii) अ॰र्ा॰ आशण अ॰र्॰ उमेदवारांकरीता उत्तीणग  शे्रणी. iii) र्र उत्तीणग शिकर्ाच्या बाबतीत उत्तम 5 शवर्य घेतले असतील, तर 
उमेदवार इयत्ता 10 वी ची परीक्षा शवज्ञाि आशण र्शणत शवर्यांसि उत्तीणग असावा॰ अन्यर्ा अर्ग िाकारला र्ाईल॰ iv) र्री 
योग्यता शिकर् एस॰एस॰सी॰परीक्षा आिे, तरी उच्च शिशक्षत उमेदवारदेखील अर्ग करू िकतात॰ मात्र पात्रता 
एस॰एस॰सी॰परीके्षच्या रु्णांवर आिारीत असेल.  
 
उम्मीदवार एस.एस.सी परीक्षा में सामान्य शवज्ञाि एवं र्शणत शवर्यों के सार् उतीणग िोिा चाशिए.                                                                
i). सामान्य/ओ.बी.सी./ई.डब्ल.ूएस./ शदव्यांर् / ए.एि.सी./ शे्रणी उम्मीदवारों के शलए न्यिूतम कुल 50% अंक,  (ii) 
अ.र्ा./अ.र्.र्ा. के शलए केवल पास शे्रणी,  iii) यशद एस.एस.सी परीक्षा 5 सवोत्तम शवर्यों के आिार के आिार पर उतीणग की ि ै
तो भी पाठ्यक्रम मे सामान्य शवज्ञाि एवं र्शणत शवर्यों के सार् परीक्षा मे पास िोिा अशिवायग िोर्ा अन्यर्ा आवेदि स्वीकार 
ििी शकया र्ाएर्ा  iv) यदयपी योग्यता मापदंड एस.एस.सी .ि ैतो भी उच्च योग्यता वाले उम्मीदवार आवेदि कर सकते ि,ै 
परंतु पात्रता एस.एस.सी. माकग  के ऊपर िी आिाररत िोर्ी.  
 

The candidate should have Passed SSC in with General Science & Mathematics  
i) Securing minimum 50% marks in aggregate for General / OBC / EWS / DIVYANG/ AFC,      
ii) Pass Class for SC/ST Only. iii) In case of passing criteria is best of 5 subjects taken , 
iii)General Science & Mathematics Should be the Part of the Qualifying Board 
Curriculum & Candidate should have passed, Otherwise Application will be rejected.                                           
iv) Though the qualifying criteria is SSC, the candidates with Higher qualification may also 
apply. However, eligibility will be based on SSC marks qualification only. 

2 
इलहेरट्रहियन / 

Electrician 

3 हफटर  /Fitter 

4 

्ट्ररचरल हफटर /  

Structural 
Fitter 

5 
पाइप हफटर  / 

Pipe Fitter 

 

उमेदवार इयत्ता 10 वी ची परीक्षा (एस॰एस॰सी॰परीक्षा) उत्तीणग असावा  
i) सवगसािारण / ओ.बी.सी./ .ई.डब्ल.ूएस./ शदव्यांर् / एएिसी उमेदवारांकरीता कमीत कमी  
50 % रु्ण  ii) अ॰र्ा॰ आशण अ॰र्॰ उमेदवारांकरीता उत्तीणग  शे्रणी.    iii) र्री योग्यता शिकर् एस॰एस॰सी॰परीक्षा 
आिे, तरी उच्च शिशक्षत उमेदवारदेखील अर्ग करू िकतात॰ मात्र पात्रता एस॰एस॰सी॰परीके्षच्या रु्णांवर आिारीत 
असेल.  
 

 

उम्मीदवार एस.एस.सी परीक्षा उतीणग िोिा चाशिए.  i). सामान्य/ओ.बी.सी. ./ई.डब्ल.ूएस./  शदव्यांर् / ए.एि.सी. शे्रणी 
उम्मीदवारों के शलए न्यिूतम कुल 50% अंक,  ii) अ.र्ा./अ.र्.र्ा. के शलए केवल पास शे्रणी,  
iii) यदयपी योग्यता मापदंड एस.एस.सी .ि ैतो भी उच्च योग्यता वाले उम्मीदवार आवेदि कर सकते ि,ै परंतु पात्रता 
एस.एस.सी. माकग  के ऊपर िी आिाररत िोर्ी.  
 

 

 
 

 

The candidate should have Passed SSC i) Securing minimum 50% marks in aggregate for 
General / OBC /EWS / DIVYANG,/ AFC  , ii) Pass Class for SC/ST Only.  iii) Though the 
qualifying criteria is SSC, the candidates with Higher qualification may also apply. However, 
eligibility will be based on SSC marks qualification only. 
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िर्ष ‘ख’  आय॰ टी॰ आय॰ परीक्षा उत्तीणष  / ग्रपु "ख" (आई. टी.आई. उत् तीणष) / Group “B”(I.T.I Passed) 

6 

् ट्रर चरल हफटर (एरस 

आई.टी.आई. हफटर) / 

Structural Fitter 
(Ex. ITI Fitter) 

 

उमेदवार शििर / इलेशक्तट्रशियि / आई.सी.िी.एस.एम / इलेक्तट्रोशिक मकेैशिक / ्लम्बर / वेल्डर /  कं्यिूर 

ऑपरेिर एवं प्रोग्राशमंर् अशसस्िेंि / कारपेंिर / रेफ्रीर्रेिि एवं एयर कंडीिशिंर् व्यवसाय मध्ये  आई.टी.आई. 

िासकीय / िासकीय मान्यता प्राप्त औद्योशर्क  प्रशिक्षण संस्रे्तिू  (औ॰ प्र॰सं॰) उत्तीणग असावा॰                  
 i) सवगसािारण/ ओ.बी.सी./ई.डब्ल.ूएस./ शदव्यांर् / एएिसी उमेदवारांकरीता कमीत कमी  

50 % रु्ण. ii) अ॰र्ा॰ आशण अ॰र्॰ उमेदवारांकरीता उत्तीर्ण शे्रर्ी॰ रे् उमेदवार सेशमस्िर शसस्िम मध्ये प्रशिक्षण घेत 
आिेत, ते मार्ील सेशमस्िर मिील पेपसग / शवर्य राशिले असल्यास ्या शवर्यामध्ये उतीणग झालेले असावेत आशण 
यासंदभागत इंस्िीियिूिे सशिगिाई केलेले असावेत.  
 

*उमेदवार / अर्गदार शदलेल्या व्यवसायात औ॰ प्र॰ संस्रे्तिू  उत्तीणग असावा॰ ् ट्रर चरल हफटर साठी उमेदवार शििर 
व्यवसायात  औ॰ प्र॰ संस्रे्तिू   उत्तीणग असावा॰   
** अंशतम वर्ागतील उमेदवारांचे अर्ग स्वीकारले र्ाणार िािीत॰  
 

उम्मीदवार  शििर / इलेशक्तट्रशियि / आई.सी.िी.एस.एम / इलेक्तट्रोशिक मकेैशिक / ्लम्बर / वेल्डर /  कं्यिूर 

ऑपरेिर एवं प्रोग्राशमंर् अशसस्िेंि / कारपेंिर/ रेफ्रीर्रेिि एवं एयर कंडीिशिंर् व्यवसाय मे शकसी सरकारी / 

सरकारी मान्यता प्राप्त संस्र्ा से आई.िी.आई. उतीणग िोिा चाशिए ।                                                    
 i) सामान्य/ओ.बी.सी./ई.डब्ल.ूएस./ए.एि.सी./शदव्यांर् शे्रणी उम्मीदवारों के शलए न्यिूतम कुल 50% अंक  
(ii) अ.र्ा./अ.र्.र्ा. के शलए केवल पास शे्रणी, ऐसे उम्मीदवार र्ो की सेमेस्िर शसस्िम के अंतर्गत आईिीआई कर 
रिें ि ैउन्िें पवूगवतथ सभी बकैलॉर् शवर्य (यशद ि ैतो) भी पास कर लेिा चाशिए तर्ा संस्र्ा िारा प्रमाशणत शकया 
र्ािा चाशिए  
 

* आवेदक उपरोक्त व्यवसायो मे िी आई.िी.आई. पास शकया िुआ िोिा चाशिए, केवल शििर स्ट्रक्तचरल व्यवसाय के 
शलए िी शििर व्यवसाय मे आई.िी.आई. पास आवेदको के आवेदि स्वीकार शकए र्ाएंरे् ।  
 

** अंशतम वर्ग मे उपशस्र्त उम्मीदवारों के आवेदि स्वीकार ििीं शकए र्ाएंरे् ।  
 

 
 
 

 

Passed ITI in Fitter / Electrician /ICTSM / Electronic Mechanic/ Plumber / Welder 
/ Computer Operator & Programming Assistant / Carpenter / Refrigeration and Air-
conditioning (RAC) trades from Govt./ Govt recognized Institute.  
i) Securing minimum 50% marks in aggregate for General / OBC / EWS / DIVYANG 

/ AFC,  

ii) Only Pass Class for SC/ST. Applicants undergoing their course under semester 
system are required to pass backlog papers of previous semesters if any & it should 
be dully certified by Head of the institute.  
 

*Applicant should have passed ITI in above trades only, however in case of Fitter-
Structural trade, applicants belonging to ITI Fitter Trade can apply.  
 

**Applications of applicants appearing in the final exam will not be considered.  

7 
इलहेरट्रहियन / 

Electrician 

8 
आई.सी.टी.एस.एम. / 

ICTSM 

9 

रेफ्रीजरेिन एिां एयर 

कां डीिहनांर् / 
Refrigeration and 
Air-conditioning 

(RAC) 

10 

इलरे ट्रॉहनक 
मेकॅहनक / 

Electronic 
Mechanic 

11 
पाइप हफटर / 
Pipe Fitter 

12 िले् डर / Welder 

13 

कां प्यूटर ऑपरेटर 
एिां प्रोग्राहमांर् 

अहस्टेंट / 
Computer 

Operator & 
Programming 

Assistant 

14 
कारपेंटर / 

Carpenter 

 

िर्ष ‘र्’  इ. 8 वी. परीक्षा उत्तीणष / ग्रपु "र्" (8 िीं कक्षा उत् तीणष) / Group “C”(8th Class Passed ) 

15 
 

रीर्र / Rigger 

 

 

उमेदवार इ॰ 8 वी ची परीक्षा (10+2 अभ्यासक्रमाअंतर्गत) शवज्ञाि आशण र्शणत शवर्यांसि उत्तीणग असावा॰                       
i) सवगसािारण/ ओ.बी.सी./ई.डब्ल.ूएस./ शदव्यांर् / एएिसी उमेदवारांकरीता  कमीत कमी 50 % रु्ण॰   ii) अ॰र्ा॰ 
आशण अ॰र्॰ उमेदवारांकरीता उत्तीणग  शे्रणी॰ iii). र्री योग्यता शिकर् इयत्ता 8 वी ची परीक्षा आिे, तरी उच्च शिशक्षत 
उमेदवारदेखील अर्ग करू िकतात॰ मात्र पात्रता इयत्ता 8 वी ची परीके्षच्या रु्णांवर आिारीत असेल॰ 
 

 

उम्मीदवार 8 वीं कक्षा (10+2 योर्िा के अंतर्गत) शवज्ञाि एवं र्शणत शवर्यों के सार् उत्तीणग िोिा चाशिए,                                                 
i).सामान्य / ओ.बी.सी./ ई.डब्ल.ूएस./ शदव्यांर् / ए.एि.सी./ शे्रणी उम्मीदवारों के शलए न्यिूतम कुल 50% अंक,                                                 
ii) अ.र्ा./अ.र्.र्ा. के शलए केवल पास शे्रणी,  iii)यद्यशप योग्यता मापदंड 8 वीं कक्षा ि ैतो भी उच्च योग्यता वाले 
उम्मीदवार भी इस वर्ग में आवेदि कर सकते ि,ै परंतु पात्रता 8 वीं कक्षा के अंको पर िी आिाररत िोर्ी.  
 

8th Std. under (10 + 2) system Passed with Science & Mathematics. 
i) Securing minimum 50% marks  in aggregate for General / OBC / EWS / 
DIVYANG / AFC,   ii) Pass Class for SC/ST Only. 
Though the qualifying criterion is 8th Std, the candidates with Higher qualification 
may also apply. However, eligibility will be based on 8th Std. qualification only. 

16 

िेल्डर (र्सै एिां 

इलहेरट्रक) / Welder 

(Gas & Electric) 
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2.1) वर्ग ‘क’ आशण वर्ग ‘र्’ करीता आय॰ िी॰ आय॰ / औद्योशर्क प्रशिक्षण संस्रे्तील उमेदवार अर्ग करू िकत िािीत॰ र्र औद्योशर्क प्रशिक्षण संस्रे्तील   
उत्तीणग/ परीके्षस बसलेल्या उमेदवारांिी अर्ग केला तर उमेदवारास कोण्यािी प्रकारची माशिती ि कळशवता अर्ग रद्द केला र्ाईल॰  

 

 वर्ग ‘क’ एवं ‘र्’ के शलए आई.िी.आई. पास उम्मीदवारो के आवेदि स्वीकार ििी शकए र्ाएंरे् एवं चयि प्रशक्रया मे कभी भी यि पाया र्ाता ि ैकी उम्मीदवार 
आई.िी.आई. पास शकया िुआ ि ैअर्वा कर रिा ि ैतो उिकी उम्मीदवारी शबिा कोई र्ािकारी शदये शिरस्त कर दी र्ाएर्ी। 

  ITI Passed candidates will not be allowed for Group ‘A’ & ‘C’ and If at any stage of selection process it is found that candidate 
either passed or appeared for ITI examination their candidature will be rejected without any information.  

 

 

 
2.2) एक उमेदवार वर्ग ‘क’ आशण वर्ग ‘र्’ करीता अर्ग करू िकतो॰ परंतु अिा उमेदवारांिा दोन्िी वर्ग / र्िाकरीता वेर्वेर्ळे अर्ग करावे लार्तील. एक अर्ग 
िा फ़क्त एकाच वर्ागसाठी स्वीकारला र्ाईल.  

एक िी उम्मीदवार वर्ग ‘क’ एवं ‘र्’ दोिों के शलए आवेदि कर सकता ि,ै परंतु ऐसे उम्मीदवारो को दोिों वर्ो के शलए अलर् – अलर् आवेदि करिा अशिवायग 
िोर्ा । एक आवेदि को शसिग  एक िी वर्ग के शलए स्वीकार शकया र्ाएर्ा ।  
 

One Applicant will be eligible to Apply for Group ‘A’ & ‘C’ both but they are required to submit separate Application Form for 
each group. One Application will be considered for One Group Only.    
 
 

2.3)  रे् उमेदवार इतर मार्ास वर्ग/ र्िामध्ये येतात व इतर मार्ास वर्थयांअंतर्गत आरक्षण पाशिरे् असेल तर अिा उमेदवारांिी शवशित िमुन्यात सक्षम 
अशिकाऱयांिी शदलेला र्ातीचा दाखला व विै िॉि शक्रशमशलयर दाखला (एि॰सी॰एल॰) / प्रमाणपत्र सादर करणे आवश्यक आिे, अन्यर्ा अर्ग रद्द केला र्ाईल.  
 

ऐसे उम्मीदवार र्ो ओबीसी वर्ग के अंतर्गत आते ि ैएवं ओबीसी. वर्ग के अंतर्गत छूि चािते ि,ै उन्िे सक्षम अशिकारी िारा शििागररत प्रारूप मे र्ारी र्ाती एवं विै 
िॉि-क्रीमीलेयर (एिसीएल) सशिगशिकेि आवेदि के सार् प्रस्तुत करिा अशिवायग िोर्ा, अन्यर्ा उिका आवेदि शिरस्त कर शदया र्ाएर्ा। 

 

Applicants belonging to OBC Category are required to submit their Caste certificate in prescribed format and Valid Non Creamy 
Layer (NCL) certificate issued by competent authority while applying for claiming relaxation otherwise their candidature will 

not be accepted.     
 

 
 

2.4) एकूण ररक्त र्ार्ांवर अपंर् व्यक्तींचे आरक्षण क्षशैतर् आिे. "अपंर् व्यक्तींचे िक्तक कायदा 2016 कलम 34 िुसार, बेंचमाकग  अपंर््व असलेल्यांिा 
आरक्षणाची तरतदू करण्यात आली आिे, संबंशित अपंर्तेच्या 4०% पेक्षा कमी िािी आशण कें द्र / राज्य सरकारिे शियुक्त केलेल्या वदै्यकीय मंडळािे 

प्रमाशणत केले आिे.  (शदव्यांर््व प्रमाणपत्र अर्ागसोबत अपलोड करणे अशिवायग आिे, प्रमाणपत्र र्ोडलेले िसेल तर अर्ग सवगसािारण /खुल्या वर्ागत मािला 

र्ाईल आशण उमेदवारची पात्रता िी सवगसािारण /खुल्यावर्ागिुसार केली र्ाईल।) 
 

शवकलांर् व्यशक्तयों के शलए आरक्षण समग्र ररशक्तयों के भीतर क्षशैतर् ि।ै "शवकलांर् व्यशक्तयों के अशिकार अशिशियम, 2016" की िारा 34 के अिुसार बेंचमाकग  
शवकलांर् व्यशक्तयों को आरक्षण प्रदाि शकया र्ाएर्ा, र्ो प्रासंशर्क शवकलांर्ता के 40% से कम ििीं िैं और कें द्र / राज्य सरकार िारा शियुक्त मेशडकल बोडग  िारा 
प्रमाशणत ि।ै  (प्रमाण पत्र आवेदि के सार् अपलोड करिा अशिवायग ि ैअन्यर्ा आवेदि पत्र सामान्य शे्रणी में स्वीकार शकया र्ाएर्ा एवं उसी आिार पर पात्रता 
शििागररत की र्ाएर्ी) 
 

Reservation for Persons with Disability is horizontal within the overall vacancies. Reservation has been provided to Persons with 
Benchmark Disabilities as per section 34 of “Rights of Persons with Disabilities Act, 2016” who suffer from not less than 40% of relevant 

disability and are certified by a Medical Board appointed by the Central/State Govt.. (If not Attached their Application will be considered 
in General Category & eligibility will be decided as per General Category) 
 
 

2.5½   उमेदवार सिस्त्र सेिा पदाशिका-याचा मुलर्ा/मुलर्ी असेल तर सेवा प्रमाणपत्राची स्यप्रत अपलोड करावी॰ (अन्यर्ा अर्ग सवगसािारण /खुल्या वर्ागत 

मािला र्ाईल आशण उमेदवारची पात्रता िी सवगसािारण /खुल्यावर्ागिुसार केली र्ाईल। 
 

 

यशद उम्मीदवार सिस्त्र बल काशमगक / ए॰एि॰सी॰ के पुत्र या पुत्री िो तो पालक के सशवगस सशिगशिकेि की िोिो प्रशत अपलोड करे अन्यर्ा आवेदि सामान्य शे्रणी 
मे स्वीकार शकया र्ाएर्ा एवं उसी आिार पर पात्रता शििागररत की र्ाएर्ी ।  
 
 

Children of Armed Forces Personnel must upload copy of the Service Certificate of his / her parent (If not uploaded 
their Application will be considered in General Category& eligibility will be decided as per General Category) 
 
 

2.6) अनुसूहचत जाती, अनुसूहचत जमाती आहण इतर मार्ासिर्थय (नॉन हक्रहमहलयर दाखला /एन. सी. एल.), एस.ई.बी.सी. / ई.डब्लू.एस. उमेदिाराांनी 
हिहित नमुन्यात खालील सक्षम अहिका-याकडून प्राप्त झालले े‘जात प्रमाणपत्र’ अपलोड करािे॰ (जर अजाषसोबत सत्यप्रत अपलोड केल ेनसले तर 

अजष सिषसािारण /खलु्या िर्ाषत मानला जाईल आहण उमेदिारची पात्रता िी सिषसािारण /खलु्यािर्ाषनुसार केली जाईल.) 
 

i)  शर्ल्िा दंडाशिकारी/ अशतररक्त शर्ल्िा दंडाशिकारी/ शर्ल्िाशिकारी/ उप आयुक्त/ अशतररक्त उपायुक्त/ उप शर्ल्िाशिकारी/ प्रर्मशे्रणी दंडाशिकारी/ उप शवभार्ीय 
दंडाशिकारी/ तालुका दंडाशिकारी/कायगकारी दंडाशिकारी/ अशतररक्त सिाय्यक आयुक्त  
ii)   मुख्य अध्यक्षीय दंडाशिकारी/ अशतररक्त मुख्य अध्यक्षीय दंडाशिकारी/ अध्यक्षीय दंडाशिकारी  
iii) मिसलू अशिकारी (तिसीलदारा पेक्षा खालच्या पदाचा िसावा) आशण उप शवभार्ीय अशिकारी रे्रे् उमेदवार शकंवा ्याचे कुिुंबीय सामान्यतः रिात असेल॰ 
iv) प्रिासक/ प्रिासकीय सशचव/ शवकास अशिकारी (लक्षिीप आशण शमशिकॉय िीपसमुि) 
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अ.जा./अ.ज.जा. / ओ.बी.सी. (एनसीएल) / ई.डब्लू.एस. िर्ष के उम्मीदिार अपना जाती प्रमाण पत्र हनिाषररत प्रारूप म ेहनम्नहलहखत सक्षम अहिकाररयों 

द्वारा प्राप्त कर सकत ेि।ै (यहद आिेदन पत्र के सार् अपलोड हकया िुआ निीं निीं पाया जायरे्ा, तो आिेदन पत्र सामान्य श्रणेी में ्िीकार हकया जाएर्ा 

एिां उसी आिार पर पात्रता हनिाषररत की जाएर्ी) 
 

i). शर्ला दंडाशिकारी / अशतररक्त शर्ला दंडािाशिकारी / समािताग / उप-आयुक्त / अशतरक्त उप-आयुक्त / उप समािताग / प्रर्म शे्रणी वशृत्त भोर्ी दंडाशिकारी / उप 
प्रभार्ीय दंडाशिकारी / तालुका दंडाशिकारी / अशििासी दंडाशिकारी / अशतररक्त सिायक आयुक्त  

 

   ii). मुख्य अध्यक्षीय दंडाशिकारी / अशतरक्त मुख्य अध्यक्षीय दंडाशिकारी / उप मुख्य अध्यक्षीय दंडाशिकारी 
 

   iii). रार्स्व अशिकारी, तिसीलदार पद से िीचे का ि िो और के्षत्र का उप प्रभार्ीय अशिकारी र्िााँ उमीदवार या उसका पररवार रिता िो. 
    iv). प्रिासक / प्रिासकीय सशचव / शवकास अशिकारी (लक्षिीप एवं शमिीकाय आयलैंड) 
 

SC / ST / OBC (NCL) / EWS category candidates should upload their caste certificate in prescribed format issued by following 

competent Authorities (If not uploaded their Application will be considered in General Category & eligibility will be decided as per 
General Category) :-      
 

i)District Magistrate / Additional District Magistrate / Collector/ Deputy Commissioner / Additional Deputy   Commissioner / Deputy 
Collector / 1st Class Stipendary Magistrate /Sub Divisional Magistrate / Taluka Magistrate / Executive Magistrate / Extra  Assistant 
Commissioner. 
ii)  Chief Presidency Magistrate / Additional Chief Presidency Magistrate / Presidency Magistrate.           
iii)  Revenue Officer not below the rank of  Tahsildar and Sub Divisional  Officer of the area where the candidate or his  family     

         normally resides.   iv)   Administrator / Secretary to Administrator / Development Officer (Lacadive and Minicoy Islands) 
 

2.7) ओबीसी प्रवर्ागत SBC, शवमुक्त र्ाती- A(VI/DT), भिक्तया र्माती(NT) B.C आशण D शे्रणी समाशवष्ट आिेत. 
        ओबीसी शे्रणी में एसबीसी, शवमुक्त र्ाशत-ए (VI/DT), घुमंत ूर्िर्ाशत (NT) B.C&D शे्रशणयां िाशमल ि।ै 

        OBC category includes reservation for SBC, Vimukt Jati – A (VJ/DT), Nomadic Tribe (NT) - B, C & D categories. 
 

 

2.8) मशिला अर्गदारांिा देखील शिवडीत 30% आरक्षण (क्षशैतर् स्वरुप) शदले र्ाईल. / मशिला आवेदकों को भी चयि में 30% आरक्षण (क्षशैतर्) शदया र्ाएर्ा । 

        Women applicants will also be given 30% reservation (horizontal) in the selection. 
 
 

 
 

हटप / हटप्पणी / Note :  
िाळा सोडल्याचे प्रमाणपत्र शकंवा र्न्माचा दाखला िे र्ातीचा पुरावा म्िणिू शस्वकारला र्ाणार िािी l  
 

स्कूल छोडिे का प्रमाण पत्र या र्न्म प्रमाण पत्र आशद वर्ग या कोिी का प्रमाण स्वीकार ििी शकया र्ाएर्ा l  
 

School Leaving Certificate or Birth Certificate etc. will not be accepted as a proof for Caste. 
 
 
 
 
 

३. हदव्याांर् व्यक्तींसाठी लखेक िापरून मार्षदिषक तत्ि:े  
लोको-मोिर कमर्ोरीच्या दृशष्टिे सेरेब्रल पाल्सीमुळे शदसणा-या दृशष्टदोर्ग्रस्त आशण ज्याची शलखाण र्ती प्रभाशवत आिे अिा उमेदवारांिा ऑनलाइन 
परीक्षेदरम्यान स्वतःच्या खचागवर स्वत: चा लेखक वापरता येईल. अिा सवग प्रकरणांमध्ये शर्रे् एक लेखक वापरला र्ातो, ् यासाठी खालील शियम लार् ूिोतील:  
• उमेदवाराला ्याच्या / शतच्या स्वत: च्या खचागिे स्वत: च्या लेखकाची व्यवस्र्ा करावी लारे्ल.  
• लेखक कोण्यािी िकै्षशणक प्रवािाकडूि अस ूिकतो (सामान्यिास्त्र शिस्तीसाठी)  
• लेखकाचे पद साठी शििागररत केलेल्यापेक्षा वेर्ळ्या िकै्षशणक प्रवािातिू असावे (शविेर्ज्ञ शिस्त साठी)  
• लेखक स्वरूपातील व्यशक्त एम.डी.एल चा सशक्रय-कमगचारी तर्ा एम.डी.एल. अर्वा अन्य संस्रे् चा प्रशिकु्ष िसावा   
• दोन्िी उमेदवाराला तसेच लेखकािे वरीलप्रमाणे उल्लेख केलेल्या एखाद्या गं्रर्ासाठी सवग शियुक्त पात्रता शिकर्ांची पतूगता असल्याची खात्री करुि एक योग्य 
आश्वासि द्यावे लारे्ल. पुढे र्र िंतर िे स्पष्ट केले की ्यािे / शतचे पात्रता शिकर् पणूग केले िािी शकंवा भौशतक स्यता लपशवल्या आिेत तर परीके्षचा शिकाल 
कािीिी असो, अर्गदाराची उमेदवारी रद्द करण्यात येईल.  
• रे् शवद्यार्थ लेखकाचा उपयोर् करतात ते परीके्षत प्र्येक तासासाठी 20 शमशििांच्या िुकसािभरपाई साठी पात्र असतील. एकच लेखक एका पेक्षा र्ास्त 
उमेदवारांसाठी वापरला र्ाऊ िकणार  िािी. याव्यशतररक्त उमेदवाराकडूि आयोशर्त करण्यात आलेली लेखक परीक्षा उमेदवार म्िणिू िसावी. वरील प्रशक्रयेच्या 
कोण्यािी ि््यावरील उल्लंघि झालेले आढ़ल्यास उमेदवार अशण लेखक दोन्िीची उमेदवारी रद्द केली र्ाईल. परीके्षत लेखकाचे सेवांचा लाभ घेण्यास इच्छुक 
असलेल्या उमेदवारांिी  ऑिलाइि अर्ग िॉमगमध्ये तसे सशूचत करावे. ्यािंतरच्या कोण्यािी शविंतीवर कदाशचत अिुकूल शवचार केला र्ाणार िािी. 
 
 

3. हदव्याांर् लोर्ों के हलए लखेक (Scribe) उपयोर् करन ेिते ुहदिाहनदिे:  
उि उम्मीदवारों को र्ो दृशष्टिीि या लोको-मोिर िाशि के सार् सेरेब्रल पाल्सी से प्रभाशवत िैं और शर्िकी लेखि र्शत प्रभाशवत िोती ि,ै ऑिलाइि परीक्षा के 
दौराि स्वय ंकी लार्त पर स्वय ंके लेखक का उपयोर् कर सकते िैं। ऐसे सभी मामलों में र्िां एक लेखक का प्रयोर् शकया र्ाता ि,ै शिम्िशलशखत शियम लार् ू
िोंरे्:  
• उम्मीदवार को अपिी स्वय ंकी लार्त पर अपिे स्वय ंके लेखक की व्यवस्र्ा करिी िोर्ी।  
• लेखक शकसी भी अकादशमक िारा से िो सकता ि।ै (र्िरशलस्ि अिुिासि के शलए)  
• लेखक को एक िशैक्षक िारा से अलर् िोिा चाशिए र्ो शक पद के शलए शििागररत (शविेर्ज्ञ अिुिासि के शलए) से शभन्ि िो।  
• एम.डी.एल. का एक सहक्रय कमषचारी या एम.डी.एल. या हकसी अन्य सां्र्ा का प्रहिक्षु (अप्रहेन्टस) निीं िोना चाहिए।  
• दोिों उम्मीदवारों और साशर्यों को भी एक उपयुक्त उपक्रम देिा िोर्ा, र्ो पुशष्ट करता ि ैशक लेखक ऊपर वशणगत एक मुख्यालय के शलए सभी शििागररत पात्रता 
मािदंडों को परूा करता ि।ै इसके अलावा यशद यि बाद में पारदिथ िो र्ाता ि ैशक वि शकसी भी शििागररत पात्रता मािदंड को परूा ििीं करता ि ैया भौशतक तथ्यों 
को दबाता ि,ै तो परीक्षा के पररणाम के बावर्दू, आवेदक की उम्मीदवारी रद्द िो र्ाएर्ी।  
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• एक लेखक का इस्तेमाल करिे वाले उम्मीदवार परीक्षा के िर घंिे के शलए 20 शमिि के मुआवरे् के समय के शलए पात्र िोंरे्। एक िी लेखक का इस्तेमाल एक 
से अशिक उम्मीदवारों िारा ििीं शकया र्ा सकता ि।ै इसके अलावा, उम्मीदवार िारा व्यवशस्र्त पशत्रका परीक्षा के शलए एक उम्मीदवार ििीं िोिा चाशिए। यशद 
प्रशक्रया के शकसी भी स्तर पर उपयुगक्त का उल्लंघि िोता ि,ै तो दोिों उम्मीदवार और लेखक की उम्मीदवारी को रद्द कर शदया र्ाएर्ा। परीक्षार्थ के शलए पात्र 
उम्मीदवार और र्ो एक मुख्यादाता की सेवाओ ंका उपयोर् करिा चािते िैं, उन्िें ऑिलाइि आवेदि पत्र में लर्ातार ध्याि से संकेत शमलता ि।ै शकसी भी बाद 
के अिुरोि का अिुकूल समर्गि ििीं शकया र्ा सकता ि।ै 

 

3. Guidelines for DIVYANG (Person with Special / Different ability) using a Scribe :  

Those candidates who are visually impaired or affected by cerebral palsy with loco-motor impairment and whose writing speed 
is affected can use own scribe at own cost during the online examination. In all such cases where a scribe is used, the following 
rules will apply:  
 The candidate will have to arrange his / her own scribe at his/her own cost. 
 The scribe may be from any academic stream.(for generalist discipline) 
 The scribe should be from an academic stream different from that stipulated for the post (for specialist discipline). 
 The Scribe should not be an active-employee of MDL or apprentice of The MDL or any other organization / 

establishment.  
 Both the candidate as well as scribe will have to give a suitable undertaking confirming that the scribe fulfils all the stipulated 

eligibility criteria for a scribe mentioned above. Further in case it later transpires that he/she did not fulfill any laid down 
eligibility criteria or suppressed material facts, the candidature of the applicant will stand cancelled, irrespective of the result of 
the examination. 

 Those candidates who use a scribe shall be eligible for compensatory time of 20 minutes for every hour of the examination. 
 The same scribe cannot be used by more than one candidate. In addition, the scribe arranged by the candidate should not be a 

candidate for the examination. If violation of the above is detected at any stage of the process, candidature of both the candidate 
and the scribe will be cancelled. Candidates eligible for and who wish to use the services of a scribe in the examination should 
invariably carefully indicate the same in the online application form. Any subsequent request may not be favorably entertained. 

 
 
 

4. राष्ट्ट्रीयत्ि : कंपिीत भरतीसाठी अर्ग करणारे उमेदवार एकतर- 
 

(ए) भारताचे िार्ररक, शकंवा (बी) िेपाळचा शवर्य, शकंवा (सी) भतूािचा शवर्य शकंवा (डी) 1 र्ािेवारी 1962 पवूथ स्र्ायी स्वरूपात स्र्ाशयक िोण्याच्या उदे्दिािे 
भारतात आलेल्या शतबेिी िरणार्थ, शकंवा (ई) भारतीय मलू असलेल्या व्यक्तीिे कायमस्वरूपी स्र्ाशयक उदे्दिािे पाशकस्ताि, बमाग, श्रीलंका, केशिया, युर्ांडा, 
संयुक्त प्रर्ासत्ताक तंर्ाशिया, झांशबया, मलावी, झरेै, इशर्ओशपया आशण शव्िएतिाममििू भारतात स्र्लांतर केले आिे. बिते की वरीलपकैी शे्रणीतील उमेदवार 
र्से (बी), (सी), (डी) आशण (ई)यापकैी एक व्यक्ती असल्यास ज्यांचे िावे पात्रता प्रमाणपत्र भारतीय सरकारिे र्ारी केले आिे. 

 

4 राष्ट्ट्रीयता: कंपिी में भतथ के शलए आवेदि करिे वाला एक उम्मीदवार या तो िोिा चाशिए- 
 

(ए) भारत का िार्ररक, या (बी) िेपाल का शवर्य, या (सी) भतूाि का शवर्य, या (डी) एक शतब्बती िरणार्थ र्ो 1 र्िवरी, 1962 से पिले स्र्ायी रूप से रििे के 
इरादे से भारत आए, या (ई) भारतीय मलू के एक व्यशक्त र्ो स्र्ायी रूप से रििे के इरादे से पाशकस्ताि, बमाग, श्रीलंका, केन्या के पवूग  अफ्रीकी देिों, युर्ांडा, संयुक्त 
र्णराज्य तंर्ाशिया, र्ाशम्बया, मलावी, जरेै, इशर्योशपया और शवयतिाम से भारत में बसिे चले आए िैं, बिते शक शे्रशणयों (बी), (सी), (डी) और (ई) के उम्मीदवार 
एक व्यशक्त िोंरे् शर्िके पक्ष में भारत सरकार िारा पात्रता का एक प्रमाण पत्र र्ारी शकया र्या ि।ै 
 

 

4. Nationality: A candidate applying for recruitment in the Company must be either- 
 
(a) a citizen of India, or (b) a subject of Nepal, or (c) a subject of Bhutan, or (d) a Tibetan refugee who came over to India before 
1st January, 1962 with the intention of permanently settling in India, or (e) a person of Indian origin who has migrated from 
Pakistan, Burma, Sri Lanka, East African countries of Kenya, Uganda, the United Republic of Tanzania, Zambia, Malawi, Zaire, 
Ethiopia and Vietnam with the intention of permanently settling in India. Provided that a candidate belonging to categories (b), 
(c), (d) and (e) shall be a person in whose favour a certificate of eligibility has been issued by the Government of India. 
 
 

 
5. अर्ग प्रशक्रया;  
 

उमेिारांिा सशूचत करण्यात येते की, अर्ग ऑिलाइि पद्धतीिे भरावयाचा आिे. इच्छुक उमेदवारांिी माझर्ांव डॉक शिपशबल् डसग शलशमिेडच्या 

https://mazagondock.in या संकेतस् र्ळावरती Career / Online Recruitment → Apprentices या िीर्गकाखाली भेंि ध्यावी. िंतर िवीि िोंदणीकरीता 

Create New Account शक्तलक करा आशण अर्ागकरीता लॉर् इि करुि अ्लाय करू िकतात.  
 

 

5.आवेदि प्रशक्रया: उम्मीदवारों को यि सशूचत शकया र्ाता ि ैकी आवेदि प्रशक्रया पणूग रूप से ऑिलाइि ि,ै अतः आवेदि करिे के शलए एम.डी.एल. 

वेबसाईि https://mazagondock.in  के कररयर  /ऑनलाइन भतथ → प्रहिक्षु (Apprentice) सेक्तिि में शचशन्ित Create New Account पर 

शक्तलक कर आवेदक पंर्ीयि कर सकते ि ैत्पश्चात अकाउंि में login कर Apply कर सकते ि ैl 
 

 

5. Application Process: Application process for Apprenticeship in MDL is completely online, Applicants are advised to visit 

MDL Website https://mazagondock.in→ Careers → Online Recruitment → Apprentice.  Applicants can register by clicking on 
Create New Account marked in Apprentice section, then login to the account and apply.   
 
 

 

https://mazagondock.in/
https://mazagondock.in/
https://mazagondock.in/
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6. अजाषच ेिलु्क: अर्ागचे िुल्क रूपये 100 /- आशण बैंक िुल्क / चारे्स (ि परत येण्यायोग्य, दोन्िी शविा परतावा) रे् की सामान् य (यु.आर.) /ओ.बी.सी./ 

ई.डब्ल.ूएस. / ए.एि.सी प्रवार्ागतील उमेदवारांिा  पसेै भरणे आवश्यक आिे. अनसूुहचत जाती, अनुसूहचत जमातीचे आहण हदव्याांर् प्रिार्ाषतील उमेदवारांिा 
अर्ागचे िुल्क भरावे लार्णार िािी आशण ्यािीं ्यांचा विै र्ात / अपंर््वाची प्रमाणपते्र ऑिलाइि अर्ज्ागसोबत अपलोड करणे िे अशिवायग असेल अन्यर्ा अर्ग 
स्वीकारला र्ाणार िािीं.   
 

6. आिदेन िलु्क: आवेदि िुल्क रु. 100 + बैंक िुल्क ि ै(अप्रशतदेय), र्ो की सामान् य (यु.आर.) /ओ.बी.सी./ ई.डब्ल.ूएस. / ए.एि.सी. वर्ग के आवेदकों को 

देिा आवश्यक ि.ै एससी, एसटी एिां हदव्याांर् िर्ष स ेसांबहन्ित आिेदको को आिेदन िलु्क निी दनेा िोर्ा अहपत ुउन्िे अपन ेििै जाती / हदव्यांर्ता 

प्रमाण पत्र की प्रहतहलहप ऑनलाइन आिेदन के सार् अपलोड करना अहनिायष िोर्ा अन्यर्ा आिेदन ्िीकार निी हकया जाएर्ा। l 
 

6. Application Fees:  Applicants from General (UR), OBC, EWS & AFC Category will be required to pay Rs. 100/- + 

Bank charges (non-refundable) as applicable, as application processing fees. SC, ST & Divyang Category candidates 
are exempted from payment of fees, however they have to upload valid caste and disability certificate (whichever is 
applicable), and otherwise application will not be accepted.  
 
 

7. हनिड प्रहक्रया:  प्रशिक्षणासाठी प्रशिक्षणार्थची शिवड प्रशक्रया तीि ि््यांत संपन्ि िोईल.   
 
 

पहिला टप्पा : ऑनलाइन परीक्षा (कां प्यूटर बे् ड टे् ट – CBT):  ऑिलाइि परीके्षसाठी  (कं्यिूर बेस्ड िेस्ि – CBT) प्र्येक गु्रपसाठी आवश्यक 

िकै्षशणक पात्रता िी खालीलप्रमाणे असेल. ग्रपु’क’ – 10 िी इयत्ता उत्तीणष, ग्रपु ‘ख’  - आय टी आय पास ि ग्रपु ‘र्’ – 8 िी इयत्ता उत्तीणष. पात्र उमेिारास 

खालील पाठ्यक्रमावर आिाररत 100 माकाांची परीक्षा (CBT) द्यावी लारे्ल. ्यासाठी दोि   तासांचा अविी शदला र्ाईल.. 
 

 

ग्रपु ’क’ – 10 िी इयत्ता उत्तीणष 
 

टे्रड: ड्राफ़्टि्स्मेि (मेकेशिकल), 
इलेक्तट्रीशियि, शििर,पाइप  शििर 
आशण स्ट्रक्तचरल शििर 

ग्रपु ट्रडे : ‘ख’- आयटीआय पास  
टे्रड: शििर स् ट्रक्त चरल (एक्तस आई.िी.आई. शििर), इलेक्तट्रीशियि, 

आई.सी.िी.एस.एम.,  इलेक्तट्रोशिक मकेैशिक, पाइप  शििर, वेल्डर , *कं्यिूर 

ऑपरेिर एवं प्रोग्राशमंर् अशसस्िेंि, रेफ्रीर्रेिि एवं एयर कंडीिशिंर् आशण  
कारपेंिर  

 

ग्रपु ‘र्’ – 8 िी इयत्ता 
उत्तीणष 

 

टे्रड :रीर्र आशण  
 वेल्डर (र्ी & ई ) 

हिर्य 
प्रश्ाांची 
सांख्या 

हिर्य प्रश्ाांची सांख्या हिर्य 
प्रश्ाांची 
सांख्या 

इांहललि ि जी के 25 इांहललि ि जी के 25 इांहललि ि जी के 25 

हफहजरस 25 ट्रडे र्ीअरी 25 हफहजरस 25 

केहम्ट्री 25 िकष िॉप केलरयलुिेन एिां सायन्स 25 केहम्ट्री 25 

र्हणत (मथै्स) 25 इांहजहनयररांर् ड्राई ांर्  25 र्हणत (मथै्स) 25 

एकुण प्रश्  100 एकुण प्रश् 100 एकुण प्रश् 100 
 
 

*COPA ह्या ट्रडेसाठी 75 प्रश् ि ेट्रडे र्अेरी ि 25 इांहललि ि जी.के. च ेअसतील.  
 

ऑनलाइन एलजाम साठी परीक्षा कें द्र: परीक्षा कें द्राांची ता्पुरती यादी खालील प्रमाणे आिे;    
१. मुांबई    २. ठाण े   ३. पणु े    ४. औरांर्ाबाद   ५. नार्परु   ६. लातरू    ७. कोल्िापूर     ८. नाहिक 

 

 उमेदवार उपरोक्त वरीलपकैी कोणतेिी एक परीक्षाकें द्र शिवडू िकतो. अशभप्राय शकवा प्रिासशकय व्यवािायगता इ्यादींच्या आिारे कोणतेिी पररक्षा कें द्र 
रद्द करण्याचा आशण / शकंवा इतर कोणतेिी कें द्र र्ोडण्याचा अशिकार एम. डी. एल. कडे आिे. उमेदवारिे शिवडलेल्या  व्यशतररक्त इतर र्ार्ा देण्याचा 
अशिकार एम्. डी. एल. कडे राशिल. 

 परीके्षसाठी कें द्र बदलण्याची शविंती स्वीकारली र्ाणार िािी l  
 उमेदवार स्वत: च्या र्ोखमीवर आशण खचागिुसार कें द्रावर परीके्षस बसतील आशण एम.डी.एल. कोण्यािी इर्ा/िुकसाि , िारीररक िुकसाि  
इ्यादींसाठीर्बाबदार िसेल l   

 एम.डी.एल. उमेदवारांिे परीक्षा कें द्रावर ऑिलाइि पररके्षतील कािी अशियंशत्रत वार्णकू / र्रैवतगि यामुळे उमेदवारी अर्ग रद्द केला र्ाईल  व भशवष्यातील 
परीके्षतिू अपात्र ठरवले र्ाईल. 
 

 

दसुरा  टप्पा  : कार्दपत्राची तपासणी (Document verification) आहण ट्रडे हितरण (Trade Allotment) यासाठी ऑिलाइि परीके्षत र्ास्तीत र्ास्त रु्ण 
शमळवणारया उमेिारांिा (प्र्येक र्ि व वर्गवारीिुसार) फ़क्त वदै्यकीय परीक्षा व कार्दपत्र पडताळणीसाठी बोलावले र्ाईल, यासाठीच्या पात्र उमेिारांिा 
वेळापत्रक ऑिलाइि पररके्षच्या शिकालाबरोबर र्ाशिर केले र्ाईल. येरे् सशूचत करणे प्रासंशर्क आिे की, पात्र उमेिारािा वय, र्ात, िकै्षशणक पात्रता लार् ू
असल्यास ्यासंबंशिची सवग मळू कार्दपते्र पडताळणीसाठी सादर करणे आवश्यक आिे. मळू कार्दपत्रांच्या अिुपशस्र्तीत उमेिारांिा टे्रड शवतरण प्रशक्रयेसाठी 
उपशस्र्त रािण्याची परवािर्ी शदली र्ाणार िािी आशण ्यांची उमेदवारी ्वररत िाकारली र्ाईल आशण रु्णव्येच्या क्रमािे पुढील उमेिारास बोलावले र्ाईल. 
 

ट्रडे हितरण:- कार्दपत्र पडताळणीिंतर र्ि (A/C) च्या पात्र उमेिारांिा (्याच शदविी) टे्रड शवतारणासाठी ऑिलाईि परीके्षत शमळालेल्या रु्णव्येच्या क्रमािे 
बोलावले र्ाईल. टे्रड शवतरण्याच्यावेळी उमेिारांिा र्ि व शे्रणीशििाय रु्णवते्तिुसार ्यांच्या पसंतीच्या उपलब्िता/ररक्त पदांबाबत सशूचत केले र्ाईल. टे्रड शवतरण 
दरम्याि उमेदवार र्रैिर्र राशिल्यास शकंवा उपलब्ि मेररि शसि ि शस्वकारल्यास उमेदवारी िाकारली र्ाईल. अिा िेिाळलेल्या प्रकारणांचा पुन्िा शवचार केला 
र्ाणार िािी. उमेदवारािे टे्रड शिवड केल्यािंतर ्याला प्रशिक्षणार्थ प्रशिक्षणात सिभार्ी िोण्यासाठी आई/वडील आशण पालक यांच्या उपशस्र्तीत करार िोंदणी 
भरणे आवश्यक आिे. संबंशित टे्रडच्या उपलब्ि र्ारे्ची शिवड केल्यािंतर शिवडीमध्ये कोणतािी बदल करण्याची परवािर्ी शदली र्ाणार िािी. 
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ततृीय टप्पा िदै्यकीय तपासणीचा असले: शिवडलेल्या उमेिारांिा प्रशिक्षणार्थ शियम 1992 च्या वदै्यकीय शिििेस कायद्यािुसार प्रशिक्षणार्थ प्रशिक्षणात 

सिभार्ी िोण्यासाठी वदै्यकीय शिििेस मंर्रू करणे आवश्यक आिे. शिवडलेल्या उमेिारांिा वदै्यकीय शिििेस प्रशक्रयेबाबत शिकाल र्ाशिर करण्याच्यावेळी 

सशूचत केले र्ाईल. तर्ाशप, र्र कोण्यािी अर्गदारास तज्ञांच्या मतासाठी सल्ला शदला रे्ला असेल, म्िणरे् एक्तस-रे, रक्त चाचणी इ्यादी, ते ्यांच्या स्वखचागवर 
असेल. उमेिारांिा प्रशिक्षणात साशमल िोण्यासाठी वदै्यकीय अशिकारीिारे योग्य शिििेस सशिगशिकेि शमळणे आवश्यक आिे.    
 

7. चयन प्रहक्रया / Selection Process:   अप्रेंशिसशिप के शलए प्रशिकु्षओ की चयि प्रशक्रया तीि (3) चरणों मे संपन्ि िोर्ी ।  
 

 प्रर्म चरण ऑिलाइि परीक्षा (कं्यिूर बेस्ड िेस्ि) का िोर्ा शर्समे उम्मीदवारों को प्र्येक वर्ग की न्यिूतम िकै्षशणक योग्यता मापदंड (र्ो की िर्ष ‘क’ 

कक्षा 10 िी पास, िर्ष ‘ख’ – आई.टी.आई पास एवं िर्ष ‘र्’- कक्षा 8िी पास ि)ै के शिम्िशलशखत पाठ्यक्रम पर आिाररत 100 माक्तसग के 

बिुशवकल्पीय प्रश्न पत्र िल करिा िोर्ा, शर्सके शलए उन्िे दो (2) घंिे का समय शदया र्ाएर्ा।. 
 

 

 

ग्रपु "क"  (10 िीं कक्षा उत् तीणष )  
 

टे्रड: ड्राफ़्टि्स्मेि (मेकेशिकल), 
इलेशक्तट्रशियि, शििर, पाइप शििर एवं 
स् ट्रक्त चरल शििर 

ग्रपु "ख" (आई. टी.आई. उत् तीणष)  
ट्रडै: शििर स् ट्रक्त चरल (एक्तस आई.िी.आई. शििर), 

आई.सी.िी.एस.एम. इलेक्तट्रोशिक मकेैशिक, इलेक्तट्रीशियि, 

पाइप  शििर, वेल्डर , *कं्यिूर ऑपरेिर एवं प्रोग्राशमंर् 

अशसस्िेंि, रेफ्रीजरेिन एिां एयर कंडीिशिंर् एवं कारपेन् िर 

 

ग्रपु  "र्" (8 िीं कक्षा उत् तीणष)  
 

ट्रडे; ररर्र एवं वेल् डर (र्ी एवं ई) 
 

              हिर्य 

 
 
 

प्रश्ों. की 
सांख्या  

 

हिर्य 
 

प्रश्ों. की सांख्या  
 

हिर्य 

 

प्रश्ों. की सांख्या  

इांहललि एिां जी.के. 25 
 

इांहललि एिां जी.के. 25 
इांहललि एिां 

जी.के. 25 

हफहजरस 25 
 

ट्रडे थ्योरी 25 हफहजरस 25 

केहम्ट्री 25 
 

िकष िॉप केल्कुलिेन एिां साइांस 25 केहम्ट्री 25 
 

र्हणत (मेर्मेेहटरस) 25 

 
 

इांजीहनयररांर् ड्राइांर् 25 

 

र्हणत 
(मेर्मेेहटरस) 

25 
 

कुल प्रश्न  
 

100 
 

कुल प्रश्न  
 

100 
 

कुल प्रश्न  
 

100 

 

 

*COPA ट्रडे के हलए 75 सिाल ट्रडे थ्योरी और 25 इांहललि एिां जी.के. के रिेंर् े। 
 

 

ऑनलाइन परीक्षा के हलए परीक्षा कें द्र: ऑनलाइन परीक्षा के हलए सांभाहित कें द्र हनम्नहलहखत िैं;  

१. मुांबई    २. ठाण े   ३. पणु े    ४. औरांर्ाबाद   ५. नार्परु   ६. लातरू    ७. कोल्िापूर     ८. नाहिक 
 

 उपरोक्त परीक्षा कें द्र में स ेहकसी एक का चुनाि आिदेक, आिदेन करत ेसमय कर सकत ेि ैl एमडीएल के पास शकसी भी परीक्षा कें द्र को रद्द 

करिे और / या प्रशतशक्रया अर्वा शकसी प्रिासशिक व्यविायगता के आिार आशद पर शकसी अन्य कें द्र को र्ोडिे का अशिकार ि ैl एम.डी. एल., उम्मीदवार 
िारा चुिे र्ए कें द्र के अलावा अन्य कें द्र को आवंशित करिे का भी अशिकार सुरशक्षत रखता  ि।ै 

 परीक्षा कें द्र बदलन ेके हनिदेन ्िीकार निीं हकए जाएांर् ेl 

 आिदेक ्ियां के खच ेएिां जोहखम (Risk) पर ऑनलाइन परीक्षा के हलए उपह्तर् िोंर् ेऔर एम.डी.एल. हकसी भी चोट / नकुसान / 

िारीररक क्षहत आहद के हलए  हजम्मदेार निीं िोर्ा l 
 एम.डी.एल. द्वारा आयोहजत ऑनलाइन परीक्षा परीक्षा कें द्र / िाल में कोई अहनयांहत्रत व्यििार / दवु्यषििार करन ेकी ह्तहर् में , भहिष्ट्य 

में आयोहजत परीक्षा के हलए उम्मीदिारी रद्ध की जा सकती ि ैl 
 

दूसरा चरण: द्तािजे जााँच (Document Verification) एिां  ट्रडे अलोटमेंट का िोर्ा शर्सके शलए चयि प्र्येक वर्ग की ऑिलाइि परीक्षा में उच्चतम 
माक्तसग प्राप्त करिे वाले उम्मीदवारों की मेररि पर आिाररत िोर्ा ।  दस्तावेर् र्ााँच  एिां  ट्रडे अलोटमेंट के शलए चयशित उम्मीदवारों की सचूी ऑिलाइि 

परीक्षा पररणाम के ितीरे् की शिशश्चत शतशर् पर घोशर्त की र्ाएर्ी ।  द्तािेज जााँच में उम्मीदिार को आय,ु न्यिूतम िकै्षशणक योग्यता, र्ाशत एवं 
अन्य संबंशित दस्तावेर्ों के मलू एवं विै प्रमाण पत्रों की र्ााँच करवािा अशिवायग ि,ै अन्यर्ा मलू प्रपत्रों के अभाव में पात्रता शिरस्त कर शद र्ावेर्ी एवं 
मेररि में उसके बाद आिे वाले अभ्यर्थ को प्रशकया में सशम्मशलत शकया र्ाएर्ा । 

 
 

ट्रडे अलोटमेंट, के शलए दस्तावेर् र्ााँच में सिल पाए र्ए वर्ग क एवं र् के उम्मीदवारों को िी संबंशित वर्ग एवं वणग के उच्चतम मेररि अंको के क्रम में बुलाया र्ाएर्ा 
एवं उिकी वर्ग एवं वणागिुसार मेररि पर, व्यवसायों में उपलब्ि / ररक्त शवकल्पों की र्ािकारी दी र्ावेर्ी । उमीदिार के अनपुह्तर् िोने अर्िा मेररट 
पर उपलब्ि सीट का चयन न करने की ह्तहर् में, मेररि में उसके बाद आिे वाले अभ्यर्थ को प्रशकया में सशम्मशलत शकया र्ाएर्ा ।  मेररट पर 
उपलब्ि सीट का चयन करन ेके पश्चातस उम्मीदिार को माता / हपता एिां पालक की उपह्तर्ी में प्रहिक्षण के हलए पांजीयन अनबुांि करिाना 
अहनिायष िोर्ा । यि भी ध्याि रखा र्ाए की मेररट पर उपलब्ि हिकल्पों में स ेएक सीट का चयन करन ेके पश्चातस उम्मीदिार हिकल्प निीं बदल 
सकें र् े। 
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ततृीय चरण हचहकत्सा परीक्षा का िोर्ा । अप्रेंशिसशिप टे्रशिंर् में िाशमल िोिे के शलए आवेदक को अप्रेंशिस शियम 1992 के मेशडकल शिििेस मािक के अिुसार 
मेशडकल शिििेस देिा िोर्ा। मेशडकल शिििेस प्राप्त करिे की प्रशक्रया को पररणाम घोशर्त िोिे के समय िॉिगशलस्ि शकए र्ए उम्मीदवार को सशूचत शकया र्ाएर्ा 

। तर्ाशप, यशद शकसी आवेदक को इस संबंि में शविेर्ज्ञ राय अर्ागत एक्तस-रे, रक्त परीक्षण आशद के शलए सलाि दी र्ाती ि,ै तो यि उिके खचग पर िोर्ा । प्रशिकु्षता 
के शलए िाशमल िोिा शचशक्सा अशिकारी िारा शिििेस की घोर्णा के अिीि िोर्ा । 
 

7. Selection Process: Selection for Apprenticeship will be completed in Three Stages,  
First Stage i.e. Online Examination (Computer based test): - only Eligible Candidates in Group A, B & C will be called for Online 
Examination (Computer based examination). The Online Examination will consist 100 Number of Multiple Choice questions 
based on the below mentioned syllabus of Minimum Qualification of respective Groups (i.e. Class 10th Pass for Group A, ITI Pass 
for Group B & Class 8th Pass for Group C) and Examination will be of 2 Hours duration.  

 

Group A – 10th Class Passed,  
 

Trade: Draftsman (Mechanical), 
Electrician, Fitter, Pipe Fitter & 

Structural Fitter 

Group B -  I.T.I. Passed,  
 

Trade: Structural Fitter (Ex. ITI Fitter), 
ICTSM, Electrician, Electronic Mechanic, 
Pipe Fitter,  Welder, *Computer Operator & 

Programming Assistant (COPA), 
Refrigeration and Air-conditioning (RAC) & 
Carpenter 

Group C - 8th Class Passed, 
 

Trade: Rigger & Welder (G&E) 

Subject 
No. of 

Questions 
Subject 

No. of 
Questions 

Subject 
No. of 

Questions 

English & G.K. 
 

25 
 

English & G.K. 
 

25 English & G.K. 25 

Physics 
 

25 
 

Trade Theory 25 Physics 25 

Chemistry 
 

25 

 

Workshop calculation & 
science 

 

25 Chemistry 
 

25 
 

Mathematics 
 

25 
 

Engineering Drawing 25 
 

Mathematics 
 

25 
 

Total No. of 
Questions 

 

100 
 

Total No. of Questions 
 

100 

 

Total No. of 
Questions 

 

100 
 

 

*For COPA Trade 75 nos. question from Trade Theory & 25 nos. of English & G.K. subject.   
 

Examination Centre for Online Examination: The Tentative List of online examination centres are as under:  
 

1. Mumbai      2. Thane   3. Pune   4. Aurangabad    5. Nagpur   6. Latur   7. Kolhapur     8. Nashik 
 

 Candidate should choose the name of the Centre while applying online, where he/she desires to take the examination. 
However, MDL reserves the right to cancel any of the examination centre and/or add some other centres, at its 
discretion, depending upon the response, administrative feasibility etc. MDL also reserves the right to allot the 
candidate to any centre other than one he/she has opted for. 

 No request for change of centre for examination shall be entertained. 
 Candidate will appear for the examination at the allotted centre at his/her own risk and expenses and MDL will not 

be responsible for any injury or losses etc. of any nature. 
 Any unruly behaviour/ misbehaviour in the examination hall may result in cancellation of candidature, 

disqualification from future exam conducted MDL.  

Second Stage will be of Document Verification & Trade Allotment: - For this the candidates securing maximum 
marks (each Group & Category wise) in Online Exam would only be called for Medical Examination & Document 
Verification, Schedule for Eligible Candidates in Group A, B & C will be declared with the result of online examination.  

 

It is relevant to inform here that the selected candidates will be required to submit their all original documents in 
regards of Age, Caste, Educational   Qualification, Caste Certificate if applicable, for Document Verification, In Absence 
of Original Documents candidates will not be allowed to attend the Trade Allotment process & their candidature will 
be rejected immediately & next available candidate in the order of merit will be called.   
 

Trade Allotment: Post documents verification, Shortlisted Applicants of Group A / C will be called (on the same 
day) in Order of merit marks obtained in the Online Exam for Trade Allotment. At the time of allotment applicant will 
be informed regarding availability / vacancy of their choice as per group & category wise merit order. In case of 
absenteeism during Trade Allotment or non-acceptance of available merit seat, candidature will be rejected 
immediately & next available candidate in the order of merit will be called. Such rejected cases will not be considered 
again.  
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After selection of the choice by the candidate, he/she will be required to fill Contract Registration in the presence of 
Mother / Father and Guardian for joining apprenticeship training.  After selection of the available seat of the respective 
trade, any change in the choice will not be allowed.   
 

Third Stage will be of Medical Examination; Shortlisted Applicants will be required to clear Medical Fitness for joining 

Apprenticeship Training in accordance with medical fitness standard of Apprentices Rules 1992.  The procedure for obtaining 
medical fitness will be informed to shortlisted candidate at the time of result declaration. However, If any applicant is 
advised for specialist opinion i.e. X-ray, Blood Test etc., it will be at their cost. Joining for Apprenticeship will be subjected 
to declaration of fitness by Medical Officer.  
 

 

 

 

8 अहतररक्त जानकारी / Additional Information: 

I. माझर्ांव डॉक शिपशबल् डसग शलशमिेड संरक्षण मंत्रालयाच् या अंतर्गत भारत सरकारचा एक उपक्रम आिे. ज् या उमेदवारांची शिवड झाली आिे, िक्त त ् यांिीच 
आपल् या रशिवासी के्षत्रातील ''सक्षम प्राशिकरणािे ” (पोलीस आयुक्त त/पोलीस अशिक्षक)  र्ारी केलेला  पोलीस पडताळणी अिवाल (पी.व् िी.आर.) सादर करणे 
बंििकारक आिे. अिा शिवड झालेल्या उमेदवारांस पोलीस पडताळणी अिवाल (पी.व् िी.आर.) सादर करण् यासाठी तीि आठवडयांची मुदत शदली र्ाईल. 
वरील प्रमाणपत्र/अिवाल सादर करण् यास अयिस् वी ठरल्यास प्रवेि रद्द केला र्ाईल.  
 

माझर्ांव डॉक शिपशबल्डसग शलशमिेड (पवूग मे माझर्ााँव डॉक शलशमिेड) रक्षा मंत्रालय के अंतर्गत, भारत सरकार का एक उपक्रम ि,ै अतः सक्षम प्राशिकारी 
िारा र्ारी - "पुशलस स् यापि ररपोिग " प्रस् तुत करिा अशिवायग ि।ै शर्से प्रशिक्षण प्रा् त करिे से पिले उम् मीदवार को अपिे शिवास के्षत्र के पुशलस 
आयुक्त त/पुशलस अिीक्षक से प्रा् त करिा िोर्ा। चुिे िुए उम् मीदवार को तीि स् ताि का समय शियुक्ती की शदिांक से पुशलस स् यापि ररपोिग (पीवीआर) 
अशिवायग रुप से र्मा करिे के शलए शदया र्ायेर्ा। उपरोक्त त ररपोिग को प्रस् तुत करिे में असिल िोिे पर प्रवेि शिरस् त कर शदया र्ाएर्ा। 
 

MDL being the Government of India Undertaking under the Ministry of Defense, It is mandatory to submit the 
Police Verification Report issued by the ‘Competent Authority’ (Commissioner of Police/Superintendent of 
Police) of the area of residence of the candidates before joining the Training. Such selected candidates will be 
given three weeks time to submit the PVR compulsorily from the date of joining.  Failure to submit the 
above report may lead to the cancellation of admission. 
 

II. अंशतम शिवडलेल् या उमेदवारांस माशसक शवद्यावेति िा ् याच् या इ.सी.एस. सुशविा असलेल् या बाँकेच् या, बचत खा् यात र्मा करण् यात येईल. शिवड झालेल् या 
उमेदवाराचे प्र् येक मशिन् याचे शवद्यावेति ई.सी.एस. िारे रे्ि ् याच् या बचत खा् यात र्मा करण् यात येईल. िे लक्षात असावे की कंपिी कोण् यािी प्रकारचा 
ििादेि देणार िािी, तरी उमेदवारािे ई.सी.एस.सुशविा असलेल् या बाँकेत (सावगर्शिक/खार्र्ी के्षत्र) खाते उघडणे बंििकारक आिे. आयकर शवभार्ाच् या 
शियमािुसार/आदेिािुसार प्र् येक वेति प्राप्त करणा-या व् यशक्तकडे प ि काडग  (कायम खाते संख् या - परमिंि अकाऊंि िंबर) असणे आवश् यक आिे. प ि 
काडग  िसल् यास शिकाऊ उमेदवारास शमळणा-या वेतिातिू आयकर म् िणिू रक्त कम कपात केली र्ाईल. म् िणिू उमेदवारास लवकरात लवकर सक्षम 

प्राशिकरणाकडूि प ि काडग घेण् याचा सल् ला देत आिोत.  

प्रशिकु्षओ ंको प्रशत माि पाठ्य वेति की रक्तकम दी र्ाएर्ी, र्ो की बचत खाते में ई.सी.एस. (ECS) पद्धशत के िारा र्मा की र्ाती ि,ै अतः चुिे र्ए प्रशिकु्षओ ं
को ई.सी.एस. सुशविा देिे वाले बैंक में िी अपिा बचत खाता खोलिा अशिवायग िोर्ा. कृपया ध्याि शदया र्ाए प्रशत माि शमलिे वाला पाठ्य वेति की रकम 
प्रशिकु्ष को केवल ई.सी.एस. पद्धशत के िारा िी बचत खाता में प्राप्त िोर्ी,  इस संबंि में कंपिी िारा कभी भी चेक िारा भुर्ताि ििी शकया र्ायेर्ा आयकर 
अशिशियम के शिदेिों के अिुसार वेति पािे वाले व्यशक्त के पास पेि काडग  िोिा आवश्यक ि.ै  पिै काडग  ििीं िोिे की शस्तर्ी में प्रशिकु्ष को शमलिे वाले 
पाठ्य वेति से शियमािुसार किोती की र्ाएर्ी. अतः चयि प्रशक्रया में सशम्मशलत प्रशिकु्षओ ंको सशूचत शकया र्ाता ि ैकी संबंशित संस्र्ा से पिै काडग  प्राप्त करें .  

It may please be noted that, the monthly amount of stipend payable to the Selected Apprentice is directly credited 
in his/her Saving Bank Account, where ECS facility is available. Selected candidates should therefore have a saving 
Bank Account in his/her name where the amount of stipend can be credited directly by ECS every month.  No 
Cheque will be issued by The Company. Saving account should be opened in a Public Sector / Private Sector 
Schedule Banks.  It may please be noted that, As per the directives from Income Tax Department Every Individual 
receiving payment from the company must have a PAN (Permanent Account Number). It is thus mandatory for the 
selected candidates to have their PAN card.  In the absence of which Income tax will be deducted from the Stipend 
Amount as per the prevailing Income Tax Rate.  The Candidates are therefore advised to obtain PAN Card from 
the Concern Authority at the earliest.   
 

III.  कंपिीिारा उमेदवारास रािण् याची (वसतीर्िृाची) सुशविा पुरवली र्ाणार िािी. /   कां पनी की तरफ स ेछात्रािास (िो्टल आिास) निीं हदया जायरे्ा. 

 No Hostel accommodation will be provided by the company. 
 

IV. शिकाऊ उमेदवारास एका वर्ागत 12 प्रासंशर्क रर्ा शमळतील. प्रासंशर्क /अकस् मीत रर्ा (सी. एल.) ् या वर्ागत ि घेतल् यास वर्ागच् या िेविी रद्द िोतील. रे् 
शिकाऊ उमेदवार आर्ारपणामुळे प्रशिक्षण प्राप्त करु िकत िािीत, ् यांिा प्र् येक वर्ागसाठी 15 शदवसाचंी वदै्यशकय रर्ा शदली र्ाईल. ि वापरलेली वदै्यशकय 
रर्ा  30 शदवसापयांत संचय करण् याची परवािर्ी शदली र्ाईल. र्रोदर मशिला शिकाऊ उमेदवारासाठी 90 शदवस मातृ्  व रर्ा (शबिपर्ारी) मंर्रू करण् यात 
येईल आशण तसेच तीचा उमेदवारी कालाविी ् यािुसार वाढशवला र्ाईल.   
 

प्रशिकु्षओ ंको एक वर्ग में अशिकतम १२ शदिों का िी आकशस्मक अवकाि शमलेर्ा, आकशस्मक अवकाि उस वर्ग की अवशि में ि लेिे पर वर्ग के अंत वि 
अवकाि स्वत समाप्त िो र्ाएर्ा. र्ो प्रशिकु्ष बीमार िोिे के कारण प्रशिक्षण प्राप्त ििीं कर पाएंरे् , उन्िें प्रशतवर्ग प्रशिक्षण के शलए १५ शदिों का शचशक्सा 
अवकाि स्वीकृत शकया र्ाएर्ा, उपयोर् में ििीं शलया िुआ शचशक्सा अवकाि अशिकतम 30 शदिों तक बचाकर रखा र्ा सकता ि.ै मशिला प्रशिकु्ष र्ो 
पे्रग्िेंि  ि,ै उसे शबिा शकसी स्िाईपेंड के 90 शदिों का प्रसशूत अवकाि स्वीकृत शकया र्ा सकता ि ैऔर उसकी प्रशिक्षण अवशि उसके अिुसार बडाई र्ाएर्ी.     



Rules & Regulations, Selection of Trade Apprentices, Intake 2023   Page 11 
 

 
Apprentices are entitled for maximum 12 days Casual Leave in a calendar year. Casual Leave not availed 
shall stand lapsed at the end of the calendar year. Medical Leave up to 15 days for each year of training shall 
be granted to an Apprentice who is unable to attend training owing to illness. The unavailed medical leave may be 
allowed to accumulate up to a maximum of 30 days. A pregnant female apprentice may be granted maternity 
leave for 90 days without stipend and apprenticeship period shall be extended accordingly. 
 

V. शिकाऊ उमेदवारािे प्रशिक्षण कालाविीत दरवर्थ कमीत कमी 200 शदवस (संबंशित सचूिा वर्ग (शर्यरी क्त लास) आशण व् यविारीक प्रशिक्षणाची (प्र शक्तिकल 
टे्रशिंर्)) िरे्री ठेवली पाशिरे् तरच उमेदवारास प्रचशलत शियमािुसार ''ऑल इंशडया टे्रड िेस् ि'' साठी (अशखल भारतीय उद्योर् परीक्षा) पात्र ठरशवण्यात येईल.  
 

अिुबंशित प्रशिकु्ष को प्रशिक्षण अवशि के िर साल में कम से कम 200 शदि (व्यविाररक / प्रशैक्तिकल प्रशिक्षण एवं सिैांशतक (थ्योरी कक्षा) प्रशिक्षण सशम्मशलत 
ि)ै में उपशस्तशर्, ऑल इंशडया टे्रड िेस्ि में पात्रता पर शवचार करिे के शलए आवश्यक ि.ै  
 

The Apprentice engaged are supposed to put minimum attendance of 200 days (including days in Practical and 
Related Instruction / Theory Classes) per year of training so as to decide eligibility for All India Trade Test as per 
prevailing rules. 
 

VI. कंपिीच् या कमगचा-यांिा लार् ूिोणा-या सवग र्बाबदा-या व आदेि िे शिकाऊ उमेदावारासिी लार् ूिोतील. / माशसक दर के कमगचाररयों पर लारु् कंपिी के 

स्र्ाई आदेि, प्रशिकु्षओ ंपर भी लारु् िोंरे्.  /The Apprentices are governed with Company's Standing Orders as applicable to 

the MDL employees. 
 

VII. शिवड झालेल् या पुरुर् आशण मशिला उमेदवारांिी कंपिीमध् ये रुर् ूिोतािा प्रचशलत र्णवेिात येणे सक्तीचे आिे / चुिे िुए पुरुर् एवं मशिला प्रशिकु्षओ ंको 

कठोरता से  संस्र्ाि िारा बतलाए र्ए डे्रस कोड का पालि करिा िोर्ा, र्ब वे कम् पिी में प्रशिक्षण के  शलए ररपोिग   करें रे् / The selected Male & 

Female apprentices will be required to strictly follow a dress code as defined by MDL while reporting for training 
in the Company.  
 

VIII. शिवड प्रशक्रयेत व् यवस् र्ापिाचा शिणगय अंशतम राशिल. कोण् यािी प्रकारची मार्णी/शविंती/मुद्दा उमेदवारास शिवड प्रशक्रयेतिू अपात्र ठरवेल. / चयि प्रशक्रया 

में व्यवस्र्ापि (मेिेर्मेंि) का शिणगय अंशतम िोर्ा. शकसी भी प्रकार की शसिाररि (कन्वेंशसंर्) उम्मीदवारों / आवेदकों को अयोग्य बिा देर्ी.  / The 

decision of the Management regarding selection will be final. Canvassing in any form will disqualify the candidate 

for selection. 
 

IX. रशर्स्टे्रिि संबंशित मदतीसाठी संपकग  करावा / रशर्स्टे्रिि से संबंशित सिायता के शलए संपकग  करें   / For help in registration, please contact: 

mdlats@mazdock.com / 022 23764151/4155  
 

X.  मित्िाची तारीख / मित्िपूणष हदनाांक / Important Dates:-  
 

क्र. सां. /  

S. No. 
  हििरण / Details हदनाांक / Date 

1 

आवेदक िारा आवेदि में संिोिि / संपादि सिीत ऑिलाइि पंर्ीकरण एवं आवेदि  

Online Registration & Application including edit / modification of 

application by Applicant 

05-07-2023 to 26-07-2023 

2 
आवेदि िुल्क का भुर्ताि (ऑिलाइि)  

Payment of Application Fees (Online)  
05-07-2023 to 26-07-2023 

3 
योग्य एवं अयोग्य उम्मीदवारों की सचूी की घोर्णा /  
Declaration of List of Eligible & Not Eligible candidates 

August 2023 

4 
पात्रता अयोग्यता के संबंि में अभ्यावेदि करिा / 

Submission of representation regarding ineligibility  
August 2023 

5 
ऑिलाइि परीक्षा के शलए प्रवेि पत्र / िाल शिशकि र्ारी करिा 
Release of Admit Card / Hall Tickets for Online Examination 

August 2023 

6 
ऑिलाइि परीक्षा का आयोर्ि /  

Conduct of Online Examination  
August 2023 

 

 
र 

।  

अर्गदारांिा सशूचत केले र्ाते के बदल आशण िवीि माशितीसाठी खाली शदलेल्या एमडीएल वबैसाइि वर प्रशिकु्ष सेक्तिि पाित रिावे  /  
 

आवेदको को यि सलाि दी र्ाती ि ैकी वे िवीितम र्ािकारी एवं अपडेि के शलए शिम्िशलशखत एमडीएल वबैसाइि पर प्रशिकु्ष सेक्तिि को शियशमत देखे । /  

Applicants are advised to visit Apprentice section under following MDL website for latest details & updates.                            
 

एमडीएल वबैसाइि / एमडीएल वबैसाइि / MDL website:  https://mazagondock.in 
 

                                             
अपर मिाप्रबांिक (प्र.प्र.िाला) 

                                                                                                                                                               Additional General Manager (ATS) 
 
 

शदिांक : 04  रु्लाई 2023, (मंर्लवार) 

https://mazagondock.in/

